
 

 

JUNTA DE GOVERN LOCAL 

La Junta de Govern Local és l'òrgan local que, sota la presidència de l'Alcaldia, col·labora de 

manera col·legiada en la funció de direcció política que li correspon a esta, exercint al seu torn, 

funcions executives i administratives.  

En virtut del que es disposa en l'article 126 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de Bases 

de Règim Local, correspon a l'Alcaldia nomenar i separar lliurement els integrants de la Junta de 

Govern Local. El seu nombre no podrà excedir d'un terç del nombre legal de les persones que 

integren el Ple, a més de l'Alcaldia. L'Alcaldia podrà nomenar com a integrants de la Junta de 

Govern Local a persones que no tinguen la condició de regidors, sempre que el seu nombre no 

supere un terç dels seus membres, exclosa l'Alcaldia.  

En qualsevol cas, per a la vàlida constitució de la Junta de Govern Local es requerix que el nombre 

de persones membres de la Junta de Govern Local que tenen la condició de regidor presents siga 

superior al nombre d'aquells membres presents que no tenen esta condició. Les persones que 

integren la Junta de Govern Local podran assistir a les sessions del Ple i intervindre en els debats, 

sense perjudici de les facultats que corresponen a la Presidència. 

La Junta de Govern Local respon políticament davant el Ple de la seua gestió de manera solidària, 

sense perjudici de la responsabilitat directa de cadascun dels seus integrants per la seua gestió. 

La Secretaria de la Junta de Govern Local correspondrà a un dels seus membres que tinga la 

condició de regidor, designat per l'Alcaldia, que redactarà les actes de les sessions i certificarà 

sobre els seus acords. Existirà un òrgan de suport a la Junta de Govern Local i a la Regidoria-

Secretaria d'esta, el titular de la qual serà nomenat entre funcionaris d'Administració Local amb 

Habilitació de Caràcter Nacional. 

De conformitat amb el que es disposa en l'article 20.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 

Reguladora de Bases Règim Local, la Junta de Govern Local existix en tots els municipis amb 

població superior a 5.000 habitants i en els de menys, quan així ho dispose el seu reglament 

orgànic o així ho acorde el Ple del seu ajuntament.  
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COMPETÈNCIES DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL 

Les competències de la Junta de Govern Local, de conformitat amb el que es disposa en l'article 

23.2 i l'article 127 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de Bases de Règim Local, són les 

següents: 

- L'assistència a l'Alcaldia en l'exercici de les seues atribucions. 

- Les atribucions que l'Alcaldia o un altre òrgan municipal li delegue o li atribuïsquen les 

lleis. 

- L'aprovació dels projectes d'ordenances i dels reglaments, inclosos els orgànics, amb 

excepció de les normes reguladores del Ple i les seues comissions. 

- L'aprovació del projecte de pressupost. 

- L'aprovació dels projectes d'instruments d'ordenació urbanística l'aprovació definitiva o 

provisional dels quals corresponga al Ple. 

- Les aprovacions dels instruments de planejament de desenvolupament del planejament 

general no atribuïdes expressament al Ple, així com dels instruments de gestió 

urbanística i dels projectes d'urbanització. 

- La concessió de qualsevol tipus de llicència, excepte que la legislació sectorial l'atribuïsca 

expressament a un altre òrgan. 

- El desenvolupament de la gestió econòmica, autoritzar i disposar despeses en matèria 

de la seua competència, disposar despeses prèviament autoritzades pel Ple, i la gestió 

del personal. 

- Aprovar la relació de llocs de treball, les retribucions del personal d'acord amb el 

pressupost aprovat pel Ple, l'oferta d'ocupació pública, les bases de les convocatòries de 

selecció i provisió de llocs de treball, el nombre i règim del personal eventual, la 

separació del servici del funcionariat de l'Ajuntament, sense perjudici del que es disposa 

en l'article 99 d'esta llei, l'acomiadament del personal laboral, el règim disciplinari i les 

altres decisions en matèria de personal que no estiguen expressament atribuïdes a un 

altre òrgan. 

- El nomenament i el cessament dels titulars dels òrgans directius de l'Administració 

municipal, sense perjudici del que es disposa en la disposició addicional octava per al 

funcionariat d'Administració local amb habilitació de caràcter nacional. 

- L'exercici de les accions judicials i administratives en matèria de la seua competència. 

- Les facultats de revisió d'ofici dels seus propis actes. 

- Exercir la potestat sancionadora excepte que per llei estiga atribuïda a un altre òrgan. 
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- Designar els representants municipals en els òrgans col·legiats de govern o administració 

dels ens, fundacions o societats, siga quina siga la seua naturalesa, en els que 

l'Ajuntament siga partícip. 

- Les altres que li corresponguen, d'acord amb les disposicions legals vigents. 

Cal assenyalar que la Junta de Govern Local podrà delegar en les Tinences d'Alcaldia, altres 

integrants de la Junta de Govern, regidories, coordinadors generals, directors generals o òrgans 

similars, algunes de les funcions enumerades anteriorment. Això no obstant, no es podrà delegar 

la facultat d'aprovar la relació de llocs de treball, les retribucions del personal, l'oferta d'ocupació 

pública, la determinació del nombre i el règim del personal eventual i la separació del servici del 

funcionariat, així com exercir la potestat sancionadora, a excepció que per llei estiga atribuïda a 

un altre òrgan. 

 


