ANEXO AL ACTA DE ENTREVISTA Y CALIFICACION DEFINITIVA DE LOS
CANDIDATOS A PERSONAL DIRECTIVO. DOCENTE Y DE APOYO DE 24 DE NOVIEMBRE
DE 2017 EN EL APARTADO DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Almassora
PROYECTO: Taller de Empleo 2017

EXPEDIENTE: FOTAE 2017/4/12

LOCALIDAD: Almassora

En Almassora, a 14 de diciembre de 2017,en cumplimiento de los dispuesto en los articulos
9y 10 de la Orden 11/2016 de 15 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el
programa mixto de empleo-formacién Talleres de Empleo (DOCV num. 7832, de 20/07/2016), se
retine el grupo de trabajo mixto de cardcter paritario, como érgano colegiado para modificar la
valoracién de la 2°* fase del proceso selectivo de personal directivo, docente y de apoyo ,para el
apartado de auxiliares administrativos, para el desarrollo del Proyecto Taller de Empleo Almassora,
expediente nimero FOTAE 2017/4/12, integrado por los siguientes miembros:

En representacién de la Direccion Territorial de Formacion Profesional:

Diia. Rosario Tena Peris, jefa del area de formacion, en calidad de Presidente

D. José Antonio Tomas Aparici, técnico del area de formacion, en calidad de Vocal

En representacién del Ayuntamiento de Almassora:

D. Pedro Timén Magarzo, técnico de empleo, en calidad de Vocal
D. Ginés Sanchez Pifiana, funcionario municipal, en calidad de Vocal

Diia. Marta Lopez Segura, técnico de administracion general, realizard las funciones de
Secretaria.

0. Se procede a revisar, en primer lugar, las reclamaciones derivadas de los procesos de
seleccion, con el siguiente detalle:

0.1. Se da cuenta de la alegacion presentada por 52942430-H, con fecha de registro
24/11/2017. Tras revisar la documentacién presentada, el grupo de trabajo mixto acuerda
que la alegacion presentada queda desestimada ratificdndose en la puntuacién publicada
referente al desempleo, por no acreditar una inscripcién superior a un afio, y por haber
sido presentada fuera del plazo establecido para realizar reclamaciones.

0.2. Se da cuenta de la reclamacion presentada por 52942430-H, con registro de
entrada 2017018947, Tras revisar la documentacion presentada, el grupo de trabajo mixto
acuerda estimar la alegacion, modificando el acta en el apartado correspondiente a
auxiliares administrativos, incluyendo en el mismo al candidato con la puntuacién
correspondiente, subsanando el error existente en el acta anterior, en la que la reclamante
no figuraba a pesar de haber realizado la fase de entrevista.



DNI PUNTUACION 1° PUNTUACION 2¢ | PUNTUACION FINAL
FASE FASE
52942430H 7,8 3 10,8

Por tanto, quedando la candidata en segundo lugar como reserva, segin orden de
calificacién definitiva, en provision de posibles contingencias, vacantes, bajas, etc..

En testimonio de lo cual, en el lugar y fecha arriba indicados, se extiende el presente anexo,
por duplicado ejemplar, uno de los cuales queda en poder de la Direccién Territorial de Formacién
Profesional, y el otro en poder del Ayuntamiento de Almassora, habiendo sido debidamente
rubricadas por todas las partes intervinientes.
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