Ajuntament d'Almassora
Plaga de Pere Cornell, 1

12550 Almassora

Tel. 964 560 001

Fax 964 563 051
www.almassora.es

CIF: P-1200900-G

N° de expediente: 2/2021/PROMSEL
ANUNCIO

Por decreto de la alcaldia de fecha 21 de julio de 2021 se ha resuelto lo siguiente:

“PRIMERO. Avocar competencias de conformidad con el art. 116 del RD 2568/1986 de 28 de
noviembre, en aras a la agilidad del procedimiento.

SEGUNDO. Convocar la seleccion para la contratacion laboral temporal dentro del proyecto
denominado “"TALLER D'OCUPACIO ALMASSORA 2021-2022", expte FOTAE/2021/5/12, el siguiente
personal:

1 DIRECTOR/A

Jornada: completa

Duracion: 12 meses — del 30/12/2021 al 29/12/2022
Horario: 14:00 a 22:00 h

Salario bruto mensual: 2.450,00 €

Requisitos minimos exigidos: Titulacidon universitaria

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

Jornada: completa

Duracién: 12 meses — del 30/12/2021 al 29/12/2022

Horario: 14:00 a 22:00 h

Salario bruto mensual: 1.740,00 €

Requisitos minimos exigidos: FPI/ Ciclo de grado medio en la especialidad, o haber realizado con
aprovechamiento alguna accic')p formativa relacionada con las especialidades, segun fichero de
especialidades del SEPE, del Area Profesional de Administracién y Gestidn, perteneciente a la
Familia Profesional de la misma denominacién, o Graduado en Educacion Secundaria o Graduado
Escolar con experiencia en auxiliar administrativo de, al menos, 12 meses.

1 DOCENTE para las especialidades: ADGG0408 OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES y ADGG0208 ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS EN LA RELACION CON EL CLIENTE.

Jornada: completa

Duracion: 12 meses — del 30/12/2021 al 29/12/2022

Horario: 14:00 a 22:00 h

Salario bruto mensual: 2.000,00 €

Requisitos minimos exigidos: Titulacién y experiencia profesional prevista en el Real Decreto
645/2011 de 9 de mayo, que regula el correspondiente certificado de profesionalidad, asi como la
competencia docente, conforme a lo establecido en el art. 13 del Real Decreto 34/2008.

1 DOCENTE para las especialidades: AGAO0108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA y AGA00208 INSTALACION Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES.

Jornada: completa

Duracion: 12 meses — del 30/12/2021 al 29/12/2022

Horario: 14:00 a 22:00 h

Salario bruto mensual: 2.000,00 €
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Requisitos minimos exigidos: Titulacién y experiencia profesional prevista en el Real Decreto
1375/2008 de 1 de agosto, que regula el correspondiente certificado de profesionalidad, asi como
la competencia docente, conforme a lo establecido en el art. 13 del Real Decreto 34/2008.

1 DOCENTE para las especialidades: EOCB0109 OPERACIONES AUXILIARES DE
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION y EOCB0108 FABRICAS DE
ALBANILERIA.

Jornada: completa

Duracion: 12 meses — del 30/12/2021 al 29/12/2022

Horario: 14:00 a 22:00 h

Salario bruto mensual: 2.000,00 €

Requisitos minimos exigidos: Titulacién y experiencia profesional prevista en el Real Decreto
644/2011, de 9 de mayo, modificado por el RD 615/2013 de 2 de agosto, que regula el
correspondiente certificado de profesionalidad, asi como la competencia docente, conforme a lo
establecido en el art. 13 del Real Decreto 34/2008.

1 DOCENTE DE APOYO

Jornada: parcial (75%) - 6 h/dia

Duracion: 12 meses — del 30/12/2021 al 29/12/2022

Horario: 14:00 a 20:00 h

Salario bruto mensual: 1.500,00 €

Requisitos minimos exigidos: Como minimo alguna de las siguientes titulaciones:

- Titulo de Maestro/a de Educacion Primaria o equivalente;

- Titulacion universitaria y titulo de Master que habilita para el ejercicio de las
profesiones de profesor/a de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional
y Ensefanzas de Idiomas o equivalente o con un minimo de 300 horas de formacion
metodoldgica;

- Titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional o equivalente y estar en posesion
del Certificado Oficial de Formacidon Pedagdgica y Didactica Equivalente expedido por la Conselleria
competente en materia de Educacién o con un minimo de 300 horas de formaciéon metodoldgica.

1 DOCENTE para la especialidad: FCOS02 BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Jornada: parcial (37,5%) - 3 h/dia

Duracién: 45 dias — del 10/01/2022 al 23/02/2022

Horario: 14:00 a 17:00 h

Salario bruto mensual: 750,00 €

Requisitos minimos exigidos: Técnico de nivel superior en prevencion de riesgos laborales asi
como la competencia docente, conforme a lo establecido en el art. 13 del Real Decreto 34/2008.

1 DOCENTE para la expecialidad: FCOI02 ALFABETIZACION INFORMATICA:
INFORMATICA E INTERNET

Jornada parcial: (62,5%) - 5 h/dia

Duracion: 22 dias. Del 01/03/2022 al 22/03/2022

Horario: 14:00 a 19:00 h

Salario bruto mensual: 1.250,00 €.

Requisitos minimos exigidos:

- Nivel académico: Titulacién Universitaria de Grado medio en telecomunicaciones o
informatica, Ciclo Superior de informatica o, en su defecto, capacitacion profesional equivalente en
la especializacion relacionada con el curso.

- Debera tener 1 afio de experiencia profesional en la especialidad.
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- Sera necesario tener formacion metodoldgica o experiencia docente.

1 DOCENTE DE INGLES (MF0977_2)

Jornada parcial (37'5%) - 3 h/dia

Duracion: 46 dias. Del 05/09/2022 al 20/10/2022

Horario: 14:00 a 17:00 h

Salario bruto mensual: 750,00 €.

Requisitos minimos exigidos:

- Licenciado en Filologia, Traduccion e Interpretaciéon de lengua inglesa o titulo
equivalente.

- Cualquier otra titulacion superior con la siguiente formacion complementaria:

- Haber superado un ciclo de los estudios conducentes a la obtencion de la
Licenciatura en Filologia, Traduccion e Interpretaciéon en lengua extranjera o titulacion equivalente.
- Certificado o diploma de acreditacion oficial de la competencia lingistica de
la lengua correspondiente como el Certificado de Nivel Avanzado de las Escuelas Oficiales de
Idiomas u otros equivalentes o superiores reconocidos.

- Titulacion universitaria cursada en un pais de habla de la lengua extranjera,
en su caso, con la correspondiente homologacion.

- Debera acreditar 1 afio de experiencia profesional, asi como la competencia docente,
conforme a lo establecido en el art. 13 del Real Decreto 34/2008.

El horario de desarrollo del Proyecto sera de 14:00 a 22:00 horas.

TERCERO. Conceder un plazo de 5 dias habiles contados del dia siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el tabldn de edictos municipal (a titulo informativo se publicara igualmente en la
seccion de ocupacion/empleo de la pagina web municipal www.almassora.es) para la presentacion
de solicitudes de participacién en la convocatoria aportando los modelos y cumpliendo los
requisitos y condiciones que se recogen en las bases que rigen la convocatoria, que se
encuentran, junto  con los  citados modelos, en la siguiente  direccién
http://www.labora.gva.es/va/programas-formativos y en el programa eSIDEC.

Aquellas solicitudes de participacion en el proceso que no se presenten en el registro de entrada
del Ayuntamiento, sino en cualquiera de la formas previstas en el art. 16.4 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, deberan de comunicarse de forma obligatoria igualmente al correo electrénico
consumo@almassora.es, junto con la documentacién en el periodo de presentacién de solicitudes,
habida cuenta de la brevedad de los plazos.

Solo se adjuntara Ia,documentacién correspondiente a los méritos en aquellos casos en los gue el
TALLER D’OCUPACIO ALMASSORA 2021-2022 sea la primera o Unica opcion.

CUARTO. Designar a Pedro Timén Magarzo, Coordinador de Promocién Econdmica, Empleo y
Consumo, a Ginés Sanchez Pifana, funcionario municipal del departamento de Promocion
Econdmica, Empleo y Consumo, y Marta Lopez Segura, funcionaria del departamento de Recursos
Humanos como miembros del grupo de trabajo mixto de caracter paritario que junto a los
designados por el SERVEF efectuaran el proceso selectivo.

QUINTO. Delegar en la empleada municipal Marta Lépez Segura, Técnica de Recursos Humanos,
la secretaria del grupo de trabajo mixto.

SEXTO. Publicar la presente convocatoria en el tablén de anuncios municipal.
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SEPTIMO. Contra la presente resolucion que es definitiva en la via administrativa, se podra
interponer potestativamente recurso de reposicion ante el mismo érgano que ha dictado el acto. El
plazo para su interposicion sera de un mes contado a partir del dia siguiente de la notificacion de
la presente resolucidon. Asimismo podra interponer directamente, sin necesidad de utilizar el
recurso de reposicidn, recurso contencioso-administrativo, a su eleccion, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Castellén o ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de su
propio domicilio, dentro del plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcion
de esta notificacion, segun establecen los articulos 114 y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 8 y 46 de la Ley
29/1998, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso o accidon que estime
procedente.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.
%



Almassora, a 21 de julio de 2021
L'alcaldessa

21/07/2021

Mercedes Gali Alfonso


Mercedes Gali Alfonso

Almassora, a 21 de julio de 2021

L'alcaldessa
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