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ANUNCIO

PROCESO SELECCIÓN PROMOTOR/A DE IGUALDAD

VALORACIÓN DE LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS, ELABORACIÓN  DE LA  
PLANTILLA CORREGIDA DE RESPUESTAS CORRECTAS, NUEVA CORRECCIÓN  DE LA 
PREGUNTA N.º 31 Y NUEVA CALIFICACIÓN, EN SU CASO, DE CADA EJERCICIO.  

VALORACIÓN DE LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS

En relación a la publicación de la plantilla de respuestas correctas  del primer ejercicio del presente 
proceso selectivo, y dentro del plazo habilitado para presentar reclamaciones, se  ha registrado 
escrito por parte de Begoña Marqués Ribes. Asimismo, pero fuera del plazo concedido se ha 
presentado escrito por parte de Silvia Rodríguez Olivares.

En ambos escritos se aduce, en síntesis, que la pregunta n.º 31 del test realizado en su día, tiene 
una única respuesta correcta la a) y no dos respuestas correctas como establece el apartado c). 

Estudiada la reclamación por el órgano técnico de selección, se constata que ha habido un error en 
la transcripción de la respuesta b), pues en lugar de decir “… oportunidades entre mujeres que las 
Administraciones” debería decir “...oportunidades entre mujeres y hombres que las 
Administraciones…”, por lo que no puede considerarse como respuesta correcta, siendo la 
respuesta correcta la a).

En este sentido, se  considera que la reclamación presentada dentro del plazo establecido por 
Begoña Marqués Ribes debe ser estimada, en la medida en que la respuesta correcta no es la c) 
sino la a). Debiendo desestimarse por motivos formales, dado su carácter extemporáneo, la 
presentada por Silvia Rodríguez Olivares, sin perjuicio del contenido de la misma.

En consecuencia, resulta procedente volver a corregir la pregunta n.º 31 de cada ejercicio y 
establecer una nueva calificación, en su caso, de cada prueba tipo test.

ELABORACIÓN DE LA PLANTILLA  RECTIFICADA DE RESPUESTAS CORRECTAS

Como consecuencia de la estimación parcial de las mencionadas reclamaciones, la plantilla de 
soluciones correctas queda de la siguiente manera:



PLANTILLA RESPUESTAS CORRECTAS DEL TEST

PREGUNTA PREGUNTA

1 A B C D 31 A B C D

2 A B C D 32 A B C D

3 A B C D 33 A B C D

4 A B C D 34 A B C D

5 A B C D 35 A B C D

6 A B C D 36 A B C D

7 A B C D 37 A B C D

8 A B C D 38 A B C D

9 A B C D 39 A B C D

10 A B C D 40 A B C D

11 A B C D 41 A B C D

12 A B C D 42 A B C D

13 A B C D 43 A B C D

14 A B C D 44 A B C D

15 A B C D 45 A B C D

16 A B C D

17 A B C D

18 A B C D

19 A B C D

20 A B C D

21 A B C D

22 A B C D

23 A B C D

24 A B C D

25 A B C D
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26 A B C D

27 A B C D

28 A B C D

29 A B C D

30 A B C D

NUEVA CORRECCIÓN  DE LA PREGUNTA N.º 31, NUEVA CALIFICACIÓN, EN SU CASO, 
DE CADA EJERCICIO.

Se procede nuevamente  a la corrección  de la pregunta n.º 31 de cada de cada ejercicio, y nueva 
calificación, en su caso, de la prueba tipo test realizada por las personas aspirantes. Las 
puntuaciones  quedan de la siguiente forma: 

SOBRE CALIFICACIÓN NOMBRE

1 13,000 HERNANDEZ MARTINEZ, ANA MARIA

2 4,750 GOMEZ SEGURA, MARIA TERESA

3 10,625 JIMENO RODADO,REBECA

4 11,875 RODRIGUEZ OLIVARES,SILVIA

5 10,375 TENA MOYA, MARIA

6 10,000 NAVALON PRADAS, JOSEFA

7 10,125 MURGUI ORTEGA, VALLIVANA

8 12,750 MARQUES RIBES, BEGOÑA

9 3,125 AGUILAR CARRILLO, FABIOLA

10 9,125 GIMENEZ DARAS,MARIA ALEGRIA

11 10,625 MARTINEZ CASERO, ESTELA



RECORDATORIO DE FECHA DE SEGUNDO EJERCICIO 

Se recuerda a las personas opositoras que han superado el primer ejercicio (calificación igual o 
superior a 10 puntos), que la realización del segundo ejercicio de la  oposición  tendrá 
carácter teórico-práctico y tendrá dos partes, para lo cual deben personarse en la Sala de 
formación en la planta tercera del  Ayuntamiento, el lunes día 6 de marzo de 2023, a las 
11:30 horas. 

 Por último, cabe recordar también que según la base específica novena de este proceso selectivo 
que regula el desarrollo del mismo, la primera parte del segundo ejercicio tendrá carácter teórico y 
consistirá en desarrollar por escrito, durante un tiempo máximo de una hora, un tema del anexo 
del temario específico ( 38 temas), elegido por las personas aspirantes entre dos extraídos al azar 
antes de comenzar el ejercicio. La segunda parte tendrá carácter práctico y consistirá en dar 
respuesta a un supuesto práctico de entre los dos que planteará el órgano técnico de selección 
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, relativos a tareas propias de las funciones 
asignadas a la plaza. El período de tiempo para llevar a cabo esta parte será de una hora como 
máximo. Durante el desarrollo de la misma, las personas aspirantes podrán hacer uso de textos 
legales, brevemente comentados, en soporte papel.

José Manuel Clausell Estellés

Adjunto de Sección de Obras, Planeamiento y Gestión Urbanística
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