
Ajuntament d’Almassora Ayuntamiento de Almassora

Anunci de la convocatòria per a la provisió en propietat 
de diverses places. [2023/12667]

Anuncio de la convocatoria para la provisión en propie-
dad de varias plazas. [2023/12667]

1. Personal funcionario
1.1. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 

de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
dos plazas de ingeniero/a técnico/a informático/a. En fecha 7 de febrero 
de 2023 en el Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto 
de la convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

1.2. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de programador/a informático. En fecha 7 de febrero de 2023 
en el Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de la 
convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

1.3. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de trabajador/a social. En fecha 7 de febrero de 2023 en el 
Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de la convo-
catoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

1.4. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de animador/a juvenil. En fecha 7 de febrero de 2023 en el 
Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de la convo-
catoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

1.5. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
seis plazas de auxiliar administrativo/a. En fecha 7 de febrero de 2023 
en el Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de la 
convocatoria.

1. Personal funcionari
1.1. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 

de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula 
els processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, dos 
places d’enginyer/a tècnic/a informàtic/a. En data 7 de febrer de 2023 
en el Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar l’extracte de 
la convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga pro-
cedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí Ofi-
cial de la Província de Castelló i en tauler d’edictes municipal.

1.2. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula 
els processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una 
plaça de programador/a informàtic. En data 7 de febrer de 2023 en el 
Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar l‘extracte de la 
convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga pro-
cedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí Ofi-
cial de la Província de Castelló i en tauler d’edictes municipal.

1.3. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula els 
processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una plaça 
de treballador/a social. En data 7 de febrer de 2023 en el Boletín Oficial 
del Estado número 32 es va publicar l’extracte de la convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga pro-
cedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí Ofi-
cial de la Província de Castelló i en tauler d’edictes municipal.

1.4. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula els 
processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una plaça 
d’animador/a juvenil. En data 7 de febrer de 2023 en el Boletín Oficial 
del Estado número 32 es va publicar l’extracte de la convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga pro-
cedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí Ofi-
cial de la Província de Castelló i en tauler d’edictes municipal.

1.5. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula 
els processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, sis 
places d’auxiliar administratiu/iva. En data 7 de febrer de 2023 en el 
Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar l’extracte de la 
convocatòria.



El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

1.6. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 150, 
de 15 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso-oposición, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, 
que regula los procesos de estabilización de empleo temporal, por el 
turno libre, una plaza de oficial de servicios múltiples del cementerio. 
En fecha 7 de febrero de 2023 en el Boletín Oficial del Estado número 
32 se publicó extracto de la convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

2. Personal laboral fijo
2.1. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 

de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de conserje. En fecha 7 de febrero de 2023 en el Boletín 
Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de la convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

2.2. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
tres plazas de trabajador/as social. En fecha 7 de febrero de 2023 en el 
Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de la convo-
catoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

2.3. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de monitor/a de servicios sociales. En fecha 7 de febrero de 
2023 en el Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de 
la convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

2.4. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de monitor/a de servicios sociales (media jornada). En fecha 
7 de febrero de 2023 en el Boletín Oficial del Estado número 32 se 
publicó extracto de la convocatoria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga 
procedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló i en el tauler d’edictes municipal.

1.6. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 150, 
de 15 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs oposició, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que 
regula els processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliu-
re, una plaça d’oficial/a de serveis múltiples del cementeri. En data 7 de 
febrer de 2023 en el Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar 
extracte de la convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga 
procedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló i en el tauler d’edictes municipal.

2. Personal laboral fix
2.1. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 

de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula els 
processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una plaça 
de conserge. En data 7 de febrer de 2023 en el Boletín Oficial del Esta-
do número 32 es va publicar l’extracte de la convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga 
procedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló i en el tauler d’edictes municipal.

2.2. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula els 
processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, tres pla-
ces de treballador/a social. En data 7 de febrer de 2023 en el Boletín Ofi-
cial del Estado número 32 es va publicar l’extracte de la convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga 
procedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló i en el tauler d’edictes municipal.

2.3. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula 
els processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una 
plaça de monitor/a de serveis socials. En data 7 de febrer de 2023 en 
el Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar l’extracte de la 
convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga pro-
cedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí Ofi-
cial de la Província de Castelló i en tauler d’edictes municipal.

2.4. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021 de 28 de desembre, que regula els 
processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una plaça 
de monitor/a de serveis socials (mitja jornada). En data 7 de febrer de 
2023 en el Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar l’extrac-
te de la convocatòria.



El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

2.5. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de animador/a de servicios sociales (media jornada). En fecha 
7 de febrero de 2023 en el Boletín Oficial del Estado número 32 se 
publicó extracto de la convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

2.6. En el Boletín Oficial de la Provincia de Castellón número 149, 
de 13 de diciembre de 2022, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer, mediante el sistema de 
concurso, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, que regula 
los procesos de estabilización de empleo temporal, por el turno libre, 
una plaza de auxiliar administrativo/a. En fecha 7 de febrero de 2023 
en el Boletín Oficial del Estado número 32 se publicó extracto de la 
convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de diez días hábiles a 
contar desde el siguiente al de esta publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando pro-
cedan en conformidad con las bases, se harán públicos en el Boletín 
Oficial de la Provincia de Castellón y en tablón de edictos municipal.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Almassora, 13 de diciembre de 2023.– La alcaldesa: Maria Tormo 
Casañ.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga 
procedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló i en el tauler d’edictes municipal.

2.5. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula els 
processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una plaça 
d’animador/a de serveis socials (mitja jornada). En data 7 de febrer de 
2023 en el Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar l’extrac-
te de la convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga 
procedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló i en el tauler d’edictes municipal.

2.6. En el Butlletí Oficial de la Província de Castelló número 149, 
de 13 de desembre de 2022, s’han publicat íntegrament les bases que 
han de regir la convocatòria per a proveir, mitjançant el sistema de con-
curs, a l’empara de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, que regula 
els processos d’estabilització d’ocupació temporal, pel torn lliure, una 
plaça d’auxiliar administratiu/iva. En data 7 de febrer de 2023 en el 
Boletín Oficial del Estado número 32 es va publicar l’extracte de la 
convocatòria.

El termini de presentació de sol·licituds serà de deu dies hàbils a 
comptar de l’endemà d’esta publicació en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

Els successius anuncis referents a esta convocatòria, quan siga 
procedent de conformitat amb les bases, es faran públics en el Butlletí 
Oficial de la Província de Castelló i en el tauler d’edictes municipal.

Cosa que es fa pública per a coneixement general.

Almassora, 13 de desembre de 2023.– L’alcaldessa: Maria Tormo 
Casañ.
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