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ANUNCIO ACTA  1 
BAREMACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO Y CONVOCATORIA A ENTREVISTA

ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Almassora
PROYECTO: Taller de Empleo Almassora 2025-2026
EXPEDIENTE: FOTAE/2025/24/12
LOCALIDAD: Almassora

En Almassora, a 29 de enero de 2026, siendo las 9 horas, en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 
15, 16 y 17 de la ORDEN 23/2024, de 3 de septiembre, de la Conselleria de Educación, Cultura, 
Universidades y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesión de subvenciones de 
los programas Escuelas Taller, Talleres de Empleo y otros programas públicos mixtos de empleo-formación 
(DOGV nº 9932 de fecha 09-09-2024), se reúne la Comisión Mixta de Selección como órgano colegiado para 
efectuar el proceso selectivo del personal directivo, docente y auxiliar administrativo del TALLER DE EMPLEO 
ALMASSORA 2025-2026, con n.º expte. FOTAE/2025/24/12, que se rige por los criterios que determinan los 
procedimientos de selección, de acuerdo con la INSTRUCCIÓN DEL DIRECTOR GENERAL DE LABORA-
SERVICIO VALENCIANO DE EMPLEO Y FORMACIÓN PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL DIRECTIVO, 
DOCENTE Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PROGRAMAS MIXTOS DE EMPLEO-FORMACIÓN. En lo no 
previsto en esta instrucción, se aplicará la normativa vigente en materia de procedimiento administrativo 
común de las administraciones públicas y régimen jurídico del sector público.  
La Comisión mixta de selección prevista en el articulado de las citadas normativas queda integrada por los 
siguientes miembros: 

En representación del Servicio Territorial de Formación para el Empleo:
• RSO (jefe de sección de Formación), en calidad de Presidente
• RAR, en calidad de Vocal

En representación del Ayuntamiento de Almassora:
• RMSV, en calidad de secretario/a titular
• EGF, en calidad de secretario/a suplente
• CFP, en calidad de vocal titular
• CSF, en calidad de vocal suplente

La relación de puestos de trabajo a cubrir son los siguientes:

• 1 Director/a
• 1 Docente para las especialidades: ADGG0408 OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 

GENERALES y ADGG0208 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACIÓN CON EL CLIENTE
• 1 Docente de INGLÉS para impartir el MF0977_2 del Certificado de Profesionalidad ADGG0208 ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS EN LA RELACIÓN CON EL CLIENTE (40%)
• 1 Docente para las especialidades: AGAO0108 ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS 

DE JARDINERÍA y AGAO0208 INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES
• 1 Docente para las especialidades: EOCB0109 OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS 

EN CONSTRUCCIÓN y EOCB0108 FÁBRICAS DE ALBAÑILERÍA
• 1 Auxiliar administrativo/a
• 1 Docente de apoyo (53,33%)



Realizada la baremación curricular de las candidaturas a Director/a del Taller de Empleo Almassora 2025-
2026 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:
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1 *9041J G.A., M. 0,5 4 3 0,5 8,00

2 *2986B G.L., M. 0,5 4 3 0,4 7,90

4 *3391C V.J., M. 0,5 4 3 0,2 7,70

3 *7659E G.S., M. 0,5 4 3 0,2 7,70

5 *2932F O.C., V. 0,5 4 3 0,1 7,60

6 *3870C M.S., E. 0 4 3 0,4 7,40

7 *6482M D.E., M. 0 3,99 3 0,4 7,39

8 *4528Q N.R., J. 0,5 4 2,2 0,4 7,10

9 *7826R B.P., R. 0,5 2,43 3 0,3 6,23

10 *7601W V.O., M. 0 2,7 3 0,4 6,10

11 *9537A P.N., C. 0,5 2,23 3 0,3 6,03

12 *0280M M.R., M. 0,5 1,85 3 0,4 5,75

13 *7414B G.M., M. 0,5 2,02 3 0,2 5,72

14 *2609Z A.M., M. 0,5 1,6 3 0,3 5,40

15 *3173F P.S., M. 0,5 1,68 3 0,2 5,38

16 *6457N D.F., N. 0 1,6 3 0,4 5,00

17 *4496S A.M., A. 0 1,46 3 0,4 4,86

18 *3154J M.G., Y. 0,5 4 0 0,2 4,70

19 *6554E C.P., M. 0,5 0 3 0,5 4,00

20 *4296P R.M., M. 0,5 0 3 0,5 4,00
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21 *8768P A.V., E. 0 0,5 3 0,4 3,90

22 *5094P F.L., M. 0 1,2 2,04 0,2 3,44

23 *3026V O.B., S. 0 0 3 0,4 3,40

24 *3250V N.S., G. 0 0 3 0 3,00

25 *1464L M.P., F. 0 1,3 0,9 0,5 2,70

26 *5814B B.B., F.

27 *8568S C.D., R.

28 *6824H C.S., R.

29 *5450S G.L., F.

30 *0161F G.S., M.

31 *0812K L.P., M.

32 *5621H M.B., P.

33 *3282Q P.B., V.

34 *1136G P.N., M.

35 *9609E P.M., P. EXCLUIDO/A. NO CUMPLE REQUISITOS DE TITULACIÓN

36 *8924M R.C., A.

37 *5223K S.M.,A.

38 *4100E SL.M., J.

39 *9429A T.C., E.

40 *3063M V.V., J.

EXCLUIDO/A. NO CUMPLE LOS REQUISITOS LEGALES PARA 
EL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL FUNCIONARIO 
INTERINO( ARTS.56 TREBEP).
EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA 
MISMA PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. SE ACOGE A UN 
ACTA DE OTRA PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  SE ACOGE A 
ACTA DE 2023

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA 
MISMA PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  SE ACOGE A 
ACTA Y PRESENTA DOCUMENTACIÓN

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  INCONGRUENCIA 
ANEXO II. SE ACOGE A ACTA Y PIDE BAREMACIÓN EN 
OTRO AYUNTAMIENTO
EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA 
MISMA PROVINCIA
EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA 
MISMA PROVINCIA

EXCLUIDO/A. NO CUMPLE LOS REQUISITOS LEGALES PARA 
EL NOMBRAMIENTO COMO PERSONAL FUNCIONARIO 
INTERINO( ARTS.56 TREBEP).

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. SE ACOGE A 
ACTA DE 2023

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8 PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. SE ACOGE A 
ACTA DE OTRA PROVINCIA



Realizada la baremación curricular de las candidaturas a Docente de la Especialidad ADGG0408 
OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES y ADGG0208 
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA RELACIÓN CON EL CLIENTE del  Taller de Empleo 
Almassora 2025-2026 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:
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1 *9460Q A.G., J . 0,5 4 3 0,2 7,70

2 *3959V V.R., M. 0 4 3 0,4 7,40

3 *4234X V.R., J . 0,5 3,24 3 0,4 7,14

4 *3740S G.G., M. 0,5 3,26 3 0,2 6,96

5 *4605D D.J ., A. 0 3,45 3 0 6,45

6 *3028J G.C., I. 0,5 1,33 3 0,4 5,23

7 *8768P A.V., E. 0 0,38 3 0,4 3,78

8 *2616D N.G., A. 0 2,07 1,38 0,2 3,65

9 *3250V N.S., G. 0 0 3 0 3,00

10 *8225Y R.P., M. 0 0 3 0 3,00

11 *7993V C.P., R.M

12 *6824H C.S., R.

13 *9808P L.P., E.

14 *4682D M.C., M.

15 *2932F O.C., V.

16 *4100E S.L., J .

17 *9429A T.C., E.
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EXCLUIDO. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. SE ACOGE A ACTA DE 
OTRA PROVINCIA

EXCLUIDO. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. SE ACOGE A ACTA Y 
APORTA DOCUMENTACIÓN

EXCLUIDO. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. NO ACREDITA 
REQUISITOS MÍNIMOS DE ACCESO

EXCLUIDO. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS
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Realizada la baremación curricular de las candidaturas a Docente de INGLÉS para impartir el 
MF0977_2 del Certificado de Profesionalidad ADGG0208 ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN 
LA RELACIÓN CON EL CLIENTE del Taller de Empleo Almassora 2025-2026  arriba citado, ésta ofrece los 
siguientes resultados por orden de puntuación:

Realizada la baremación curricular de las candidaturas a Docente de la Especialidad AGAO0108 
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA y AGAO0208 
INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES del  Taller de Empleo Almassora 
2025-2026 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

N.º DNI TITULACIÓN TOTAL 

1 *3028J G.C., I. 0,5 1,3 3 0,4 5,2

2 *0498J P.T., S.

APELLIDOS
Y NOMBRE

EXP. 
PROFESIONAL

CURSOS 
FORMACIÓN

IDIOMA 
VALENCIANO

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA UN ÚNICO ANEXO II 
SOLICITANDO DOS PUESTOS DE TRABAJO DIFERENTES

N.º DNI TITULACIÓN TOTAL 

1 *3106W F.V., A. 0,5 4 3 0,5 8,00

2 *6655P R.B., M. 0,5 4 3 0 7,50

3 *1993T O.O., J . 0 3,99 3 0,2 7,19

4 *5140B M.G., D. 0,5 2,2 3 0,4 6,10

5 *0101F S.O., T. 0 2,52 3 0,2 5,72

6 *7547L R.G., J . 0 1,65 3 0,4 5,05

7 *1662L G.C., J . 0 3,23 1,08 0,4 4,71

8 *5575D A.V., A. 0 0 3 0,2 3,20

9 *1194K H.H., S. 0,5 0 1 1,2 2,70

10 *3468A G.B., J . 0 0 2,45 0 2,45

11 *2865J M.T., A.

12 *7954N F.R., V.

13 *3982Y M., R.

14 *8207L R.S., M.

APELLIDOS
Y NOMBRE

EXP. 
PROFESIONAL

CURSOS 
FORMACIÓN

IDIOMA 
VALENCIANO

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA DOCUMENTACIÓN EN 
VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA MISMA PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  SE ACOGE A ACTA DE OTRA 
PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  SE ACOGE A ACTA Y PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  APORTA DOCUMENTACIÓN A 
VARIOS PUESTOS



Realizada la baremación curricular de las candidaturas a Docente de la Especialidad EOCB0109 
OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCIÓN y 
EOCB0108 FÁBRICAS DE ALBAÑILERÍA del Taller de Empleo Almassora 2025-2026 arriba citado, ésta 
ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

N.º DNI TITULACIÓN TOTAL 

1 *5094P F.L., M. 0,5 4 3 0,2 7,70

2 *2932F O.C., V. 0,5 4 3 0,1 7,60

3 *3558E G.L., E. 0,5 4 3 0 7,50

4 *0000K S.S., R. 0 4 3 0,2 7,20

5 *7837M M.V., P. 0 4 3 0 7,00

6 *6161Q M.F., J . 0 4 3 0 7,00

7 *5341R M.F., M. 0 4 3 0 7,00

8 *4308H P.Z., J . 0 4 3 0 7,00

9 *1131X M.L., R. 0 3,2 3 0 6,20

10 *9008H M.R., A. 0 3 3 0,2 6,20

11 *4695T C.R., A. 0,5 2,13 3 0,1 5,73

12 *7081E M.C., F. 0 1,64 2,91 0,2 4,75

13 *1122K A.A., L. 0 0,63 2,08 0,2 2,91

14 *2943A A.B., V.

15 *2376A M.G., M.

16 *8207L R.S., M.

APELLIDOS
Y NOMBRE

EXP. 
PROFESIONAL

CURSOS 
FORMACIÓN

IDIOMA 
VALENCIANO

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA DOCUMENTACIÓN 
EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA MISMA PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA DOCUMENTACIÓN 
EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA MISMA PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  APORTA DOCUMENTACIÓN A 
VARIOS PUESTOS
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Realizada la baremación curricular de las candidaturas a Auxiliar Administrativo del Taller de Empleo 
Almassora 2025-2026 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

N.º DNI TOTAL

1 *6554E C.P., M. 0,5 4 3 0,5 8,00

2 *4296P R.M., M. 0,5 4 3 0,5 8,00

4 *0336V V.V., C. 0,5 4 3 0,4 7,90

3 *7601W V.O., M. 0,5 4 3 0,4 7,90

5 *5961J A.T., A. 0,5 4 3 0,4 7,90

6 *5113Y C.C., M. 0,5 4 3 0,4 7,90

7 *2299N C.M., L. 0,5 4 3 0,4 7,90

8 *1629J DG.V., C. 0,5 4 3 0,4 7,90

9 *7291D G.A., A. 0,5 4 3 0,4 7,90

10 *5916W J.M., R. 0,5 4 3 0,4 7,90

11 *5932Q R.B., M. 0,5 4 3 0,4 7,90

12 *8666E V.G., S. 0,5 4 3 0,3 7,80

13 *6293R C.M., M. 0,5 4 3 0,3 7,80

14 *4955S C.M., C. 0,5 4 3 0,2 7,70

15 *6464W M.C., D. 0,5 4 3 0,2 7,70

16 *5481P F.N., J. 0,5 4 3 0 7,50

17 *4496S A.M., A. 0,5 3,28 3 0,4 7,18

18 *3250V N.S., G. 0,5 3 3 0 6,50

19 *4605D D.J., A. 0,5 2,4 3 0 5,90

20 *3556M M.S., C. 0 0 3 0,4 3,40

21 *7993V C.P., R.M

22 *8568S C.D., R.

23 *0469A D.T., E.

24 *7929C G.M., Z. EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. SE ACOGE A ACTA DEL 2023

25 *5621H M.B., P.

26 *4682D M.C., M.

27 *9429A T.C., E.

APELLIDOS Y 
NOMBRE

TITULACIÓN 
ACADÉMICA

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL

CURSOS 
FORMACIÓN 

IDIOMA 
VALENCIANO

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA DOCUMENTACIÓN A 
VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA DOCUMENTACIÓN EN 
VARIOS AYUNTAMIENTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA DOCUMENTACIÓN EN 
VARIOS AYUNTAMIENTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  INCONGRUENCIA ANEXO II. SE 
ACOGE A ACTA Y PIDE BAREMACIÓN EN OTRO AYUNTAMIENTO

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  APORTA DOCUMENTACIÓN A 
VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  APORTA DOCUMENTACIÓN A 
VARIOS PUESTOS



Realizada la baremación curricular de las candidaturas a Docente de Apoyo del Taller de Empleo 
Almassora 2025-2026 arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

N.º DNI TOTAL 

1 *6407E C.G., C. 4 3 0,5 7,50

2 *5974A J .C., I. 4 3 0,2 7,20

3 *9534E M.Z., S. 3,8 3 0,4 7,20

4 *8498C S.L., S. 3,65 3 0,4 7,05

5 *4605D D.J ., A. 3,4 3 0 6,40

6 *9460Q A.G., J . 2,2 3 0,2 5,40

7 *3026V O.B., S. 1,96 3 0,4 5,36

8 *3028J G.C., I. 0,79 3 0,4 4,19

9 *3556M M.S., C. 0,92 3 0,2 4,12

10 *3870C M.S., E. 1,42 2,29 0,4 4,11

11 *8225Y R.P., M. 1,88 1,91 0 3,79

14 *3173F P.S., M. 0,3 3 0,2 3,5

12 *2616D N.G., A. 1,56 1,08 0,2 2,84

13 *2557V L.C., J . 0,17 0 0 0,17

15 *5595X B.M., A.

16 *8568S C.D., R.

17 *2062S C.M., M.

18 *4582R G.C., O.

19 *4682D M.C., M.

20 *7993V C.P., R.M

21 *1187L N.M., F. EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. NO APORTA ANEXO II

22 *0498J P.T., S.

23 *4100E S.L., J .

24 *9429A T.C., E.

APELLIDOS
Y NOMBRE

EXP.
PROFESIONAL

CURSOS 
FORMACIÓN

IDIOMA 
VALENCIANO

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN EN VARIOS AYUNTAMIENTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA MISMA 
PROVINCIA
EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª. PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN EN VARIOS AYUNTAMIENTOS DE LA MISMA 
PROVINCIA

EXCLUIDA/O. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.PRESENTA ANEXO II PARA 
DOS PUESTOS. SE ACOGE ACTA Y APORTA DOCUMENTACIÓN

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª SE ACOGE ACTA DE OTRA 
PROVINCIA

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS

EXCLUIDO/A. INCUMPLIMIENTO BASE 8ª.  PRESENTA 
DOCUMENTACIÓN A VARIOS PUESTOS
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Candidaturas que no indican puesto de trabajo del Taller de Empleo Almassora 2025-2026, ésta ofrece 
los siguientes 
resultados:

Advertir que las contrataciones/nombramientos estarán supeditadas a que cumplidos los procedimientos 
administrativos necesarios, se dicte la oportuna Resolución por parte del órgano competente en los plazos 
previstos en la normativa reguladora del programa, quedando, en caso contrario, sin efecto el presente 
proceso selectivo. 

De acuerdo con la Base Octava de las que rigen este proceso selectivo, se establece un plazo de 2 días 
hábiles a contar desde el siguiente a la publicación del anuncio de la presente acta, para presentar las 
alegaciones que se estimen oportunas.

Se advierte, que no se valorarán aquellos méritos que no estén debidamente acreditados en el momento de 
presentación de solicitudes o formen parte de los requisitos de acceso al puesto que se aspira. Las 
contrataciones/nombramientos están supeditadas a la acreditación documentalmente de los requisitos de 
acceso de cada aspirante al puesto según se indican en las respectivas bases del proceso selectivo de cada 
categoría profesional y el anexo I Relación de puestos. 

Se convoca a las cinco personas candidatas que hayan obtenido mayor puntuación en el puesto de 
Director/a y que contactados telefónicamente por la entidad promotora, confirmen su disponibilidad para 
acudir a la entrevista el próximo 9 de febrero a las 9:30 h en el Ayuntamiento de Almassora, sito en Plaza 
Pere Cornell, 1, Departamento de Promoción Económica (planta baja). 

Conforme establecen las bases de selección, la no asistencia a la entrevista supondrá la exclusión definitiva 
del proceso selectivo.

Contra los actos de la Comisión mixta de selección podrán interponerse los recursos administrativos que 
procedan, según la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.

LA SECRETARIA DE LA COMISIÓN

*8258T J.P., L.M.

EN ANEXO II INDICA COMO PUESTO SOLICITADO 
TODO EL PERSONAL DIRECTIVO POR LO QUE NO SE 

PUEDE DETERMINAR EL PUESTO CONCRETO AL 
QUE SE PRESENTA. 
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