[image: image1.jpg]Mancomunidad
Hoya de Bunol-Chiva




 CONTRATO DE SERVICIOS

En Yátova, a 3  de abril de 2017
REUNIDOS

De una parte D. Rafael Fora Ibáñez con DNI. 22646020J                                                                           en representación de La Mancomunidad Intermunicipal Hoya de Buñol-Chiva  con domicilio social  C/ Peset Aleixandre s/n del municipio de Yátova (Valencia) y con CIF P4600025C, en adelante LA ENTIDAD

De otra parte D. Josep Vicent Martí Lluch, con DNI 19878000C  y domicilio en carretera de Barcelona 9 bajo , Almássera, Valencia actua en nombre y representación de UNIKALIS SL con CIF B -98290562 conforme se acredita en escritura de apoderamiento registrada y aportada ,EN ADELANTE EL COLABORADOR.
Ambas parte se reconocen capacidad suficiente para celebrar el presente contrato.

MANIFIESTAN

I. Que LA ENTIDAD requiere la prestación de los servicios de mensajería con arreglo al pliego de Cláusulas que acompaña al presente contrato y ha servido de base para la licitación.
II. Que  D. Josep Vicent Martí Lluch, actua en nombre y representación de UNIKALIS SL con CIF B -98290562,  dedicada a la prestación de servicios de mensajería.

III Que LA ENTIDAD Y EL COLABORADOR desean celebrar el presente contrato de servicios y acuerdo de confidencialidad, consistente en la prestación del servicio de mensajería a los municipios de la Mancomunidad Intermunicipal de la Hoya de Buñol-Chiva sito en la calle Peset Aleixandre s/n del municipio de Yátova, (en adelante el «SERVICIO») de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1.- OBJETO DEL CONTRATO 

El objeto del presente contrato será la prestación del servicio de mensajería en los municipios que integran la Mancomunidad de la Hoya de Buñol-Chiva incluyendo:

-Toda la correspondencia o documentación oficial que emiten los municipios que integran la Mancomunidad, cuyo destino sea la ciudad de Valencia: organismos oficiales, empresas y profesionales prestatarios de servicios a los municipios que integran la Mancomunidad  conforme lo dispuesto en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares que rigen la contratación.
2.- EQUIPO DE TRABAJO

El colaborador contratará el personal necesario para el cumplimiento de los servicios pactados.
3.- RÉGIMEN JURÍDICO

Su régimen jurídico es el del contrato de servicios, según lo previsto en el art 10 Anexo II categoría 2 del RDL 3/2011 por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Público.

4-PRESUPUESTO DEL CONTRATO

El importe del Presupuesto del contrato es 2480 € /mes Iva no incluido, 29760€ (veintinueve mil setecientos sesenta euros) al año Iva no  incluido.
5--DEBERES DEL COLABORADOR.

El COLABORADOR estará obligado a:

· Ejecutar el contrato de conformidad con el mismo.

· Indemnizar todos los daños y perjuicios que se causen, por sí mismo o por personal o medios dependientes del mismo, a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecución del Contrato. Cuando tales daños y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una orden de la ENTIDAD, será responsable la misma dentro de los límites señalados en las leyes.

· Ser responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, así como de las consecuencias que se deduzcan para la ENTIDAD o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecución del Contrato. 

· Cumplir bajo su exclusiva responsabilidad las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo.

· Abonar los impuestos, derechos, tasas, compensaciones, precios públicos y demás gravámenes y exacciones que resulten de aplicación, según las disposiciones vigentes, con ocasión o como consecuencia del Contrato o de su ejecución.

6.-DURACIÓN DEL CONTRATO

La duración del contrato es de 1 año prorrogable hasta un máximo de tres años, debiéndose ser la prórroga expresa con una comunicación de un mes de antelación.

7.-PROGRAMA DE TRABAJOS

El programa de trabajo ha sido plasmado por  la Entidad en el pliego de cláusulas administrativas particulares

-SUSPENSIÓN DEL CONTRATO

La ENTIDAD podrá acordar la suspensión del contrato, ya sea temporal-parcial, temporal-total o definitiva, debiéndose levantar la correspondiente Acta de suspensión, en la que se consignen las circunstancias que la justifican y se indemnice al COLABORADOR por los daños y perjuicios sufridos.

El presente contrato se extiende en dos ejemplares y a un único efecto, en el lugar y fecha al principio mencionados.

Fdo. Rafael Fora Ibáñez



D. Josep Vicent Martí Lluch
MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL HOYA DE BUÑOL                 
