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Ajuntament d’Oliva
Edicte de l’Ajuntament d’Oliva sobre publicació íntegra 
del text refós del Reglament d’Honors i Distincions amb 
la incorporació de les modificacions dels articles 3.3, 12.1 
i 12.2.

ANUNCI
REGLAMENT MUNICIPAL d’HONORS i DISTINCIONS
PREÀMBUL
Conseqüència del principi d’autonomia que la Constitució reconeix 
als municipis per a la gestió dels seus respectius interessos, activant 
la potestat reglamentària que es deriva d’aquest principi, i que es 
reconeix més expressament per l’article 4.1 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local, i per la Carta 
Europea de l’autonomia local, de 15 d’octubre del mateix any, i en 
harmonia amb allò disposat pel Reglament d’Organització, Funcio-
nament i Règim Jurídic de les Entitats Locals, de 28 de novembre 
de 1986, en els seus articles 189 a 191, el present text reglamentari 
introdueix la normativa que ha de regular la concessió d’honors i 
distincions per part de l’Ajuntament d’Oliva, i els efectes que tals 
honors i distincions impliquen, tant per a l’Ajuntament com per a les 
persones físiques o les institucions, entitats o empreses destinatàri-
es.
CAPÍTOL I. Objecte i naturalesa.
Article 1.
El present reglament té com a objecte la regulació de la concessió 
per l’Ajuntament d’Oliva d’honors i distincions a favor d’aquelles 
persones físiques o institucions, entitats o empreses, públiques o 
privades, que es consideren dignes d’aquestes distincions en base a 
mèrits especials generats per actes o serveis extraordinaris, obres 
concretes, actituds o trajectòries mantingudes en el seu camp profes-
sional, en el de la societat en general o en el benefici directe o indi-
recte de la ciutat d’Oliva.
Article 2.
1. Els honors i distincions, tant a persones físiques com a institucions, 
entitats o empreses, ho són per temps indefinit. Les distincions a 
persones físiques podran atorgar-se a títol pòstum. Així mateix, 
podrà atorgar-se distinció a una institució, entitat o empresa tot i que 
aquesta ja no estiga operativa, en base a mèrits contrets durant la 
seua activitat en el passat.
2. El caràcter indefinit de les distincions atorgades no impedirà la 
revisió o revocació dels actes administratius corresponents, de con-
formitat i seguint el procediment previst en la legislació sobre Règim 
Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comú.
Article 3.
1. Tots els honors i distincions enumerats en el present reglament 
són de caràcter honorífic, i per tant, no atorguen cap altre dret que 
els inherents al seu caràcter protocolari i de distincio pública i soci-
al.
2. No obstant allò dit en el punt anterior, les persones físiques o els 
representants legals d’institucions, entitats o empreses que haguessen 
estat guardonades, podran ser convidades a actes oficials, a celebra-
cions d’especial trascendència organitzades per l’Ajuntament, o a les 
sessions plenàries de constitució de la Corporació. En aquests actes, 
ocuparan el lloc corresponent segons la normativa protocolària apli-
cable a les corporacions locals.
3. A proposta de la Presidència de la Corporació, les persones físiques 
guardonades podran ser consultades per la Corporació en aquelles 
matèries per a les que siguen requerides.
CAPÍTOL II. Dels honors i distincions.
Article 4.
L’Ajuntament podrà atorgar els següents honors i distincions:
- Fill Predilecte o Filla Predilecta.
- Fill Adoptiu o Filla Adoptiva.
- Medalla d’Or de la Ciutat.
- Ciutadà Honorari o Ciutadana Honorària.
Article 5.
1. El nomenament de Fill Predilecte o Filla Predilecta sols podrà 
recaure en persones físiques nascudes en Oliva. S’atorgarà a aquelles 
persones que hagen contret mèrits suficients, i unànimement recone-

guts, en una trajectòria de llarga durada desenvolupada en el terreny 
de la cultura, la ciència, l’art, la docència, l’esport, l’economia, la 
política, la religió o qualsevol altre camp que la Corporació Muni-
cipal considere oportú, i en general, en els supòsits continguts en 
l’Article 1.
2. El nombre màxim de nomenaments de Fill Predilecte o Filla 
Predilecta serà de dos en total per cada mandat corporatiu. La dis-
tinció serà reconeguda mitjançant una placa commemorativa on 
constaran l’escut municipal, la data de lliurament públic de la dis-
tinció, la llegenda “L’Ajuntament d’Oliva al seu Fill Predilecte o a 
la seua Filla Predilecta”, i el nom de la persona distingida. En cas de 
ser concedida a títol pòstum, serà lliurada al familiar més pròxim, o 
a la persona designada expressament per la família del difunt o de 
la difunta.
Article 6.
1. El nomenament de Fill Adoptiu o Filla Adoptiva sols podrà recau-
re en persones físiques no nascudes en Oliva, amb independència de 
la seua nacionalitat. S’atorgarà a aquelles persones que hagen contret 
mèrits suficients, i unànimement reconeguts, en una trajectòria de 
llarga durada desenvolupada en el terreny de la cultura, la ciència, 
l’art, la docència, l’esport, l’economia, la política, la religió o qual-
sevol altre camp que la Corporació Municipal considere oportú, i en 
general, en els supòsits continguts en l’Article 1.
2. El nombre màxim de nomenaments de Fill Adoptiu o Filla Adop-
tiva serà de dos en total per cada mandat corporatiu. La distinció serà 
reconeguda mitjançant una placa commemorativa on constaran 
l’escut municipal, la data de lliurament públic de la distinció, la 
llegenda “L’Ajuntament d’Oliva al seu Fill Adoptiu o a la seua Filla 
Adoptiva”, i el nom de la persona distingida. En cas de ser concedi-
da a títol pòstum, serà lliurada al familiar més pròxim, o a la perso-
na designada expressament per la família del difunt o la difunta.
Article 7.
1. La Medalla d’Or de la Ciutat d’Oliva podrà atorgar-se tant a títol 
individual, a persones físiques, com a títol col·lectiu, a institucions, 
entitats o empreses públiques o privades. A títol individual, es con-
cedirà a aquelles persones físiques naturals d’Oliva que, de manera 
puntual o continuada, des d’una posició pública o privada, hagen 
destacat per una acció cívica que haja resultat beneficiosa per a la 
salut, la seguretat, el progrés econòmic, l’avanç cultural o la cohesió 
social de la ciutat. A títol col·lectiu, es concedirà a aquelles institu-
cions, entitats o empreses, públiques o privades, establertes a Oliva, 
en els mateixos supòsits expressats per als casos individuals.
2. El nombre màxim d’atorgaments de la Medalla d’Or de la Ciutat 
d’Oliva serà de dos en total per cada mandat corporatiu. Tindrà 
forma ovalada. A l’envers figurarà l’escut municipal i la llegenda 
“Medalla d’Or de la Ciutat d’Oliva”; al revers hi figurarà el nom de 
la persona física o el de la institució, entitat o empresa distingides, i 
la data de lliurament públic de la distinció. En cas de ser concedida 
a persona física a títol pòstum, serà lliurada al familiar més pròxim, 
o a la persona designada expressament per la família del difunt o de 
la difunta.
3. La concessió de la Medalla d’Or donarà el dret a la persona física 
beneficiària de dur-la visible en qualsevol acte públic organitzat per 
l’Ajuntament d’Oliva. En el cas de les institucions, entitats o empre-
ses, aquest dret recaurà en la persona que en el moment de dit acte 
públic n’ostente la presidència o la direcció. La institució, entitat o 
empresa podrà afegir al seu emblema o estendard la imatge de la 
medalla o el lema del seu atorgament.
4. L’atorgament de la Medalla d’Or no és incompatible amb l’ator-
gament anterior o posterior de qualsevol de les altres tres distincions 
incloses en el present reglament. En qualsevol cas, no es podrà 
concedir més d’una Medalla d’Or a la mateixa persona o a la matei-
xa institució, entitat o empresa.
Article 8.
1. La distinció de Ciutadà Honorari o Ciutadana Honorària recaurà 
en aquelles persones físiques, naturals o no d’Oliva, que sense haver 
assolit una reputació que haja trascendit més enllà de l’àmbit local 
en el terreny de la cultura, la ciència, l’art, la docència, l’esport, 
l’economia, la política, la religió o qualsevol altre camp que la Cor-
poració Municipal considere oportú, ni haver estat necessàriament 
protagonistes d’una acció cívica puntual o continuada en favor de la 
seua ciutat, hagen contret mèrits suficients en la seua ocupació pro-
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fessional, en la seua participació en la vida cultural de la ciutat, en 
la seua implicació en el teixit social, o en qualsevol altre aspecte 
gràcies al qual siguen unànimement o majoritàriament reconegudes 
i estimades per la població d’Oliva.
2. El nombre màxim de nomenaments de Ciutadà Honorari o Ciuta-
dana Honorària serà de dos en total per cada mandat corporatiu. La 
distinció serà reconeguda mitjançant una placa commemorativa on 
constaran l’escut municipal, la data de lliurament públic de la dis-
tinció, la llegenda “L’Ajuntament d’Oliva al seu Ciutadà Honorari o 
Ciutadana Honorària”, i el nom de la persona distingida. En cas de 
ser concedida a títol pòstum, serà lliurada al familiar més pròxim, o 
a la persona designada expressament per la família del difunt o la 
difunta.
CAPÍTOL III. Procediment per a la concessió dels honors i distinci-
ons.
Article 9.
L’atorgament de qualsevol dels honors i distincions inclosos en el 
present reglament haurà d’iniciar-se mitjançant proposta suficient-
ment raonada, i registrada en el registre general de l’Ajuntament, 
presentada:
- Per algun dels grups polítics amb presència en la Corporació Mu-
nicipal.
- Pel conjunt d’almenys vint persones físiques domiciliades a Oliva, 
signada individualment.
- Pels representants, i en nom, d’alguna de les institucions, entitats 
o empreses inscrites en el Registre Municipal corresponent.
Article 10.
La proposta presentada serà traslladada a la Comissió Municipal de 
Serveis Socioculturals, o equivalent futura, que procedirà al seu 
estudi i dictamen. En cas de dictamen desfavorable, la mateixa pro-
posta no podrà ser presentada fins passats almenys cinc anys des de 
la data del seu registre d’entrada. En cas de dictamen favorable, la 
proposta s’elevarà al Plenari de la Corporació, que només podrà 
aprovar-la amb els vots favorables de la majoria absoluta del seu 
nombre legal de membres. Si la proposta és aprovada pel Plenari, es 
facultarà a l’Alcaldia per a que decrete l’inici de l’expedient admi-
nistratiu corresponent.
Article 11.
1. La confecció prèvia d’un expedient administratiu, on es justifique 
de manera fefaent i inequívoca que la persona física o institució, 
entitat o empresa proposada reuneix mèrits suficients, és requisit 
indispensable per a la concessió de qualsevol dels honors i distinci-
ons inclosos en el present reglament. Per a la formació de l’expedi-
ent, l’Alcaldia nomenarà per decret un instructor, que haurà de ser 
obligatòriament membre de la Corporació Municipal, i un secretari, 
que haurà de ser obligatòriament un funcionari de l’Ajuntament 
d’Oliva pertanyent a l’escala A1.
2. L’expedient inclourà la relació de mèrits i/o currículum vitae de 
la persona física o de la institució, entitat o empresa, les possibles 
adhesions a la concessió del guardó, còpia dels instruments adminis-
tratius generats, i, en general, tots aquells documents que l’instructor 
considere d’interés per a la confecció de l’expedient. L’instructor és 
lliure de practicar les proves i comprovacions necessàries per a 
l’elaboració de dit expedient.
Article 12.
1. Finalitzada la confecció i estudi dels documents que formen part 
de l’expedient, l’instructor formularà proposta de dictamen, que serà 
elevada a la Comissió Informativa competent en funció de la matèria, 
la qual estudiarà l’expedient, comprovarà la documentació que en 
forme part i emetrà dictamen en el mateix sentit o en sentit contrari 
a la proposta de l’instructor”
2. La Comissió de Serveis Socioculturals elevarà dictamen al Plena-
ri per a què aquest adopte l’acord definitiu. La votació en la sessió 
plenària que corresponga serà secreta i individual per a cada membre 
de la Corporació, haguent-se de dipositar el vot, que serà una pape-
reta prèviament normalitzada, en una urna instal·lada en el Saló de 
Sessions. El Secretari o Secretària Municipal farà recompte públic 
de l’escrutini. La vàlida adopció de l’acord exigirà el vot de la ma-
joria absoluta dels membres presents.
3. El temps màxim per a resoldre una proposta d’atorgament d’honor 
o distinció serà de tres-cents seixanta-cinc dies naturals, a comptar 

des de la data de la presentació de la proposta en el Registre General 
de l’Ajuntament. Exhaurit aquest termini sense la resolució de l’ex-
pedient a l’efecte, s’entendrà que la Corporació desestima la propos-
ta.
4. Els acords que s’adopten respecte a la concessió d’honors i dis-
tincions es publicaran en el Butlletí Oficial de la Província de Valen-
cia.
CAPÍTOL IV. Imposició dels honors i distincions.
Article 13.
1. Els honors i distincions acordats seran imposats a la persona físi-
ca o institució, entitat o empresa guardonada en un acte públic so-
lemne, que tindrà lloc en el Saló Municipal de Sessions, o en qual-
sevol altre local que la Corporació estime convenient, de caràcter 
públic, i en presència de tots els membres de la Corporació Munici-
pal. Aquest acte haurà de realitzar-se en el termini màxim d’un mes 
des de la celebració de la sessió plenària que va acordar l’atorgament 
definitiu de l’honor o distinció.
2. L’acte de concessió de l’honor o distinció podrà anar acompanyat, 
en el mateix Saló de Sessions o en altre local que la Corporació 
estime convenient, d’un homenatge públic a la persona física o 
institució, entitat o empresa guardonada.
3. La persona física guardonada, o el representant legal de la insti-
tució, entitat o empresa en el moment de la concessió, hauran de 
deixar la seua signatura en el Llibre d’Honors i Distincions de 
l’Ajuntament.
CAPÍTOL V. Revocacions i restriccions.
Article 14.
1. L’Ajuntament d’Oliva podrà revocar els acords presos en matèria 
d’honors i distincions en cas que la persona física o institució, enti-
tat o empresa guardonada modifique de manera substancial la con-
ducta o trajectòria que en el seu moment la van fer mereixedora de 
la distinció, o siga condemnada, mitjançant sentència ferma, per una 
causa que entrara en contradicció amb els criteris pels quals es va 
acordar atorgar-ne la distinció. Aquesta revocació, que haurà de ser 
aprovada per majoria absoluta dels membres de la Corporació Mu-
nicipal, no podrà fer-se sense la instrucció prèvia d’un expedient 
administratiu que demostre els fets que entren en contradicció, i 
valide, per tant, la revocació de l’honor o distinció. Aquesta revoca-
ció podrà fer-se extensible, si és el cas, a les vies públiques o edificis 
de la localitat retolades amb el nom de les persones físiques o insti-
tucions, entitats o empreses guardonades.
2. El Plenari de la Corporació no podrà atorgar cap honor o distinció 
inclòs en aquest reglament en favor d’algun dels seus membres, 
mentre en formen part, ni tampoc a cap persona al servei de l’Ajun-
tament, mentre n’estiga en actiu.
DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA.
La present normativa deroga el Reglament d’Honors i Distincions 
de l’Ajuntament d’Oliva aprovat en sessió plenària del 30 de desem-
bre del 1994 i modificat per acord plenari que va tindre lloc el dia 
25 de setembre de 2008, al qual substitueix, sense perjudici dels drets 
dels titulars de les distincions concedides a l’empara de dita regla-
mentació.
DISPOSICIÓ FINAL.
El present reglament entrarà en vigor una vegada haja estat aprovat 
definitivament i siga publicat en el Butlletí Oficial de la Província, 
de conformitat amb allò establert als articles 49 a 70.2 de la Llei 
7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.
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