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Prologo

Este primer plan de salud del municipio de Paiporta es el resultado de una apuesta por el protagonismo
individual y colectivo de las personas en el cuidado de su salud, desde el mismo diseno de las politicas
municipales de salud.

En efecto en 2019, una vez creado el Consell de Salut (Mesa Intersectorial de Salut) comenzd la
tarea de elaboracién de este plan local de salud, con un diagndstico de necesidades en salud, en
el que participaron numerosas personas, técnicos del ayuntamiento y representantes de diferentes
organismos y asociaciones. Después, con el cambio de gobierno y la posterior pandemia de Covi-
19, el trabajo se vio interrumpido, pero se pudo retomar en 2021 con el apoyo técnico adecuado y
manteniendo la apuesta por el frabajo participativo, en el que el Consell de Salut ha tenido un papel
destacado.

El resultado es, a mi parecer, un enfoque de la promocion de la salud que combina algunas de las
perspectivas mds actuales e innovadoras de la salud puUblica y comunitaria: la perspectiva de los
determinantes de la salud y de las desigualdades en salud, como marco explicativo de la salud y la
democratizacién de los cuidados y la gobernanza publico-comunitaria como ejes vertebradores de
la accién.

Este planteamiento se traduce en una innovadora y sugestiva propuesta de lineas estratégicas y
acciones de promocidén de la salud que van desde la promocion de las redes sociales, al impulso de
la gobernanza puUblico-comunitaria en el dmbito de la salud, pasando por la promocién de entornos
urbanosinclusivos, que fomentan el uso y el encuentro y la promocidn de unos estilos de vida saludables
con una mirada atenta a las desigualdades sociales y a los colectivos vulnerables.

Todo esto en consonancia con los principios rectores del IV Plan de Salud de la Comunidad Valenciana
(2016-2020), entre los cuales hay que destacar, especialmente, la necesidad de promover la salud a
lo largo del ciclo de vida, en todas las edades y desde todas las politicas municipales: educacion,
sanidad, urbanismo, deporte, medio ambiente, etfc.

En definitiva, estamos convencidos de que el desarrollo y puesta en prdctica consecuente de las
propuestas de intervencion contempladas en este plan redundard en una mejora de la salud de las
paiportinas y paiportins. Un plan de salud, como este, siempre es necesario y mds después de una
pandemia como el actual, que ha puesto de manifiesto la importancia de contar con sistemas de
salud robustos, entornos promotores de salud y redes de salud comunitaria que producen de manera
combinada personas saludables. En esta tarea el Consell de Salut deberd tener un protagonismo
decisivo en el éxito del Plan de salud.

Rafael Gadea
Concejal de Bienestar Social, Sanidad y Salud PUblica
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Introduccion_

Este documento complementa el diagndstico participado en el dmbito de la salud, realizado en
Paiporta entre los anos 2018 y 2019, constituyendo ambos el Plan local de salud. Este plan tiene
como finalidad promover la salud en el municipio, a lo largo de todas las edades y atendiendo
especialmente a las desigualdades sociales en salud. Ademds, y dada la situacion que estamos
viviendo, el documento tiene muy en cuenta los efectos que la pandemia de la COVID-19 estd
teniendo en la poblacién.

En este caso, y a partir de las necesidades identificadas previamente, el plan de accién fija cuatro
lineas estratégicas y quince acciones a realizar en los préximos cinco anos en el municipio (2022-
2026). Estas acciones se reparten entre varias dreas del Ayuntamiento, a pesar de que lébgicamente
las dreas de Bienestar Social y Salud Publica tienen un protagonismo especial en el liderazgo de las
propuestas establecidas.
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1_Marco analitico del Plan

El Plan de Promocion de la salud de Paiporta estd basado en diferentes perspectivas tedricas, las
cuales orientan las lineas estratégicas y las acciones que en él se incluyen. Este primer apartado trata
de repasar las tres lineas tedricas que de una manera mds directa lo configuran.

En primer lugar, el documento estd vertebrado por el marco de los Determinantes sociales de la
salud’. Este enfoque se ha desarrollado e implantado con el paso de los anos en el dmbito de la
salud publica. Bdsicamente, postula que la salud de las personas no depende exclusivamente de
los factores bioldgicos — relacionados con la genética, la edad o la constitucién fisica- sino que de
forma principal se relaciona con las condiciones sociales, econdmicas y ecoldgicas en que viven las
personas. Por lo tanto, como se puede ver a la imagen, estar ocupado o en paro, las condiciones en
que se trabaja, el tipo de acceso a la vivienda o el entorno urbano y ecoldgico que se habita son
aspectos centrales que determinan la salud de las personas.

Condicions
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llustracién 1: Modelo de determinantes de la salud de Dahlgren y Whitehead, 1991.
Font: Agencia Salud PuUblica de Cataluia

En el caso de Paiporta, ademds, se pondrd un énfasis especial enla consideracion de los determinantes
ecoldgicosdelasalud, enlineacon eltrabajo que harealizado JoanBenach, los cuales estdn centrando
los debates recientes sobre las acciones locales en la materia. Esto supone que se atenderdn de forma
emergente cuestiones como los efectos que la emergencia climdtica genera en los entornos urbanos
y la salud de la ciudadania, las enfermedades derivadas de la contaminacion del aire que se respira
o las condiciones de los alimenfos que consumimos. Estas, de una manera u ofra, estaban presentes
en el diagndstico participado.

También, es importante resaltar que, si nos adentramos en la mirada de los condicionantes sociales y
del entorno en la salud, surge inmediatamente la cuestion de las desigualdades en salud. Entendemos
por estas, todas aquellas diferencias en salud entre grupos poblacionales definidos socialmente,
econémicamente o geogrdficamente que suponen una diversidad de oportunidades y recursos en el
dmbito de la salud. Asi, teniendo en cuenta este planteamiento, el presente Plan trabajard desde una
perspectiva de la equidad en la reduccidn de estas desigualdades en el dmbito local.

1 Dahigren, G and Whitehead, M (1991) Rainbow modelo of health in Dahlgren, G (1995) European Health Policy Conference:
Opportunities for the future. Quiere 11 — Intersectoral Action for Health. Copenhagen: WHO Regional Office for Europe.
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Los enfoques mencionados estdn presentes y articulan el IV Plan de Salud de la Comunidad Valenciana
(2016-2020), en el contexto del cual se promueve el Plan local de Salud del municipio de Paiporta. Por
tanfo, muchos de los principios rectores del primero son asumidos en este documento. Entre ellos,
destaca especialmente la voluntad de promover la salud a lo largo del ciclo de vida — en todas las
edades- y como se dejaba entrever mds arriba, desde todas las politicas locales. Mds adelante, en
otros puntos, profundizaremos en estas cuestiones. Ahora bien, al marco anterior se han querido anadir
algunas especificidades propias de este documento, como las que se infroducen a continuacién.

En segundo lugar, hay que destacar que el presente documento también se inspira en el llamado
marco de la democratizacién de los cuidados2. De acuerdo con esta perspectiva, los canales para
corregir y eliminar las gravisimas injusticias de género que ocurren en la actual distribucion social de
las prdcticas de cuidados implican socializar estas en varias direcciones. Hay que tener presente que
estas desigualdades en la provision de los cuidados suponen efectos importantes en la salud fisica y
mental de las mujeres. Asi, frente a las concepciones mds tradicionales, esta democratizacion pasa
por diferentes canales: por una corresponsabilidad de los hombres dentro de los hogares; por un papel
expansivo de las politicas de bienestar de la administracion publica; por el fomento de la conciliacion
laboral en el dmbito del mercado de frabajo. Y en Ultimo lugar, y el que mds interesa aqui, es el papel
de las comunidades locales al arficular el que se ha denominado los “cuidados colectivos™. Es decir,
la construccion de comunidades con vinculos fuertes, con redes sociales de proximidad, las cuales
juegan un papel fundamental al garantizar la “sostenibilidad de la vida” y mejorar la salud de la
poblacién. Este planteamiento parte de la idea de que todas las personas somos interdependientes
y vulnerables, motivo por el cual nos necesitamos unas a otros. Asi, cuestiona implicitamente los
conceptos de autonomia y dependencia que los enfoques liberales han hecho mayoritarios.

Cuida del
entorno

Te cvuida

Te permite cuidar
a otras personas

Te permite
cuidarte

La Ciudad Cuidadora

llustracion 2: La Ciudad Cuidadora. Font: Colectivo Punto 6

2 Ezquerra, Sandra y Mansilla, Elba. (2018). Economia de los cuidados y politica municipal: hacia una democratizacion de los
cuidados en la ciudad de Barcelona. Barcelona: Ayuntamiento de Barcelona.

3 Vega, Cristina; Martinez, Raquel, Tabicas, Myriam. (2018). Introduccidn. Experiencias, dmbitos y vinculos cooperativos en
el sostenimiento de la vida. En Cristina Vega, Raquel Martinez, y Myriam Tabicas (Eds.), Experiencias y vinculos cooperativos en
el sostenimiento de la vida en América Latina y Sur de Europa (pp. 13- 48). Madrid: Traficantes de suefos
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Desde estos planteamientos se ha formulado la idea de promover Ciudades cuidadoras?, que ponen
en el centro de la politica puUblica la importancia de los cuidados y la salud asi como la dimension
colectiva que estas tienen. De alguna manera, se trata de ensayos en el dmbito local para articular el
llamado “Derecho a los cuidados”, es decir, la posibilidad de recibir cuidados en los momentos vitales
que mds se necesitan, asi como poder escoger los vinculos de cuidados que se quieren dar a lo largo
de la vida.

En este sentido, hay que tener en cuenta que Paiporta cuenta con un proyecto pionero de impulso
de una red publico-comunitaria para hacer frente a la soledad no deseada de las personas mayores.
Estirando de este hilo, el Plan prestard una atencién especial a extender este tipo de redes vecinales
para la promocidn de la salud a determinados colectivos y etapas de la vida. Poe ello, habrd que
ver como poder trabajar de forma comunitaria con las personas cuidadoras de personas con
enfermedades o con dependencias; también las medidas de apoyo a aquellas personas que se
encuentran en situacién de crianza, sobre todo en aquellos casos donde haya menos redes de apoyo
a su alrededor; por Ultimo, serd interesante poder atender desde estos planteamientos las personas
con problemas de salud mental y sus familias.

En tercer lugar, la Ultima perspectiva que contribuye a configurar este Plan es la de los modelos de
gobernanza pUblicos-comunitarios o la emergencia del paradigma de los comunes urbanos. Dicha
mirada hace hincapié en revertir los procesos de privatizacion que sufren los servicios publicos en
el periodo neoliberal, pero también en contrarrestar las derivas jerdrquicas y de “cierre” que ciertos
sistemas publicos también sufren®. Frente a estas dindmicas, se apuesta por una deriva comunitaria
de aquello puUblico, por una concertacién entre las administraciones locales y la ciudadania que
incentive la gestion democrdtica y colectiva de lo publico. Unos servicios puUblicos dinamizados, en
movimiento y arraigados en el territorio. Una de las expresiones mds clara de los modelos publico-
comunitarios ha sido la proliferacién de la gestion publico-comunitaria de equipaciones publicas. Sin ir
mdas lejos, Quart de Poblet es un municipio referente en el impulso de tales prdcticas.

De acuerdo con este enfoque, el Plan de Paiporta propone modelos de gobernanza publicos-
comunitarios para el dmbito de la salud. Partiendo del entendimiento que la salud puede ser generada
y mejorada por toda la ciudadania, el Plan apuesta por una mirada transversal a todas las acciones (o
al menos a la mayoria de ellas) que implica la produccidn publico-comunitaria de la misma.

4 Valdivia, B. (2018). Del urbanismo androcéntrico a la ciudad cuidadora. Hdbitat y Sociedad, 11, 65-84.

5 Democratic and collective ownership of public goods and services. Exploring public-community collaborations. Transnational

Institute (2021)
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2_Analisis de programas y experiencias referentes

Una cuestion importante para la elaboracién de este Plan, es el estudio de iniciativas referentes o
politicas publicas que en dmbitos similares han desarrollado buenas précticas que pueden orientar la
accion de las administraciones locales.

A continuacién se listan algunas de estas experiencias con una doble finalidad. Por un lado, para
conftribuir a visualizar los marcos de actuacién vy las lineas estratégicas que este documento articula.
De ofra, para evidenciar las influencias que actuan sobre el Plan de promocién de la salud de Paiporta,
estableciendo un didlogo entre todas ellas. Hay que destacar que los referentes que se citan ahora
son aquellos que orientan el Plan en un plano general.

Por lo tanto, se diferencian de aquellos otros que se establecerdn como referentes concretos en la
ficha de cada una de las acciones a llevar a cabo en el municipio.

Vilaveina, para cuidar en red y en proximidad

Ayuntamiento de Barcelona

Enlace web: https://www.barcelona.cat/infobarcelona/ca/tema/serveis-socials/neix-vilo-veina-per-
cuidar-en-xarxa-i-en-proximitat 1061264.html

Vilaeina es una iniciativa municipal pionera al abordar las prdcticas de cuidados en pequenas
unidades territoriales, en que los equipos profesionales especializados, las personas que reciben
atencién y la ciudadania forman parte de una red comunitaria y corresponsable del bienestar
colectivo. El despliegue de Vilaeina en la ciudad de Barcelona forma parte de una transformacion
de modelo sociosanitario, en el que se prioriza la proximidad, corresponsabilidad y personalizacion
de la atencién. El cambio principal consiste a concebir el cuidado como una tarea compartida y
comunitaria, no privada e individual. Bajo el lema “Cuidar en comunidad es mejor que cuidar en
soledad” apuesta para acoger iniciativas para combatir la soledad no deseada, espacios de apoyo
a las personas cuidadoras, grupos de crianza compartida de 0-3 anos o bancos de recursos para
personas que necesiten cuidados.

Madrid, ciudad de los cuidados
Ayuntamiento de Madrid
Enlace web: https://madridsalud.es/que_es_mcc/

“Madrid, ciudad de los cuidados” fue un programa integral promovido por Madrid Salud (Ayuntamiento
de Madrid) en la etapa 2015-2019, que trataba de vincular la promocion de la salud comunitaria a la
democratizacion de los cuidados. Pretendia poner en el centro de las politicas publicas la sostenibilidad
de las vidas. Por un lado, situando como elemento de andilisis la vida cotidiana de las personas. De ofra,
frabajando desde la perspectiva de los cuidados como aspecto determinante de las condiciones
sociales de vida de la poblacion. Desde este enfoque, se lanzaron iniciativas concretas alrededor
de la soledad no deseada, la intervencion comunitaria sobre los malestares de la vida cotidiana
(separaciones, paro, etc...), el rediseno de los entornos escolares, etc.

Para el caso de Paiporta es especialmente interesante, porque fue un documento disenado a partir
del marco de los determinantes sociales de la salud y el de la democratizacién de los cuidados — justo
los enfoques que se proponen en este documento. Asi mismo, presentd acciones innovadoras en el
dmbito de la salud comunitaria, que otras administraciones puUblicas en el estado todavia no habian
contemplado.
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INTERVENCION
COMUNITARIA
EN LOS
MALESTARES
DE LAVIDA
COTIDIANA

llustracion 3: Portada Intervenciéon Comunitaria en los malestares de la vida cotidiana. Fuente: Madrid Salud

Plan de Salud del municipio de Gandia

Ayuntamiento de Gandia

Enlace web: https://www.gandia.se/aytg/uploaded/SANIDAD/Ciudades/
EstudioSaludParticipacionCiudadana.pdf

El Plan de salud de Gandia es un documento pionero en el territorio valenciano, puesto que supuso
la primera concreciéon del IV Plan de Salud de la Comunidad Valenciana en una ciudad. Ademds, se
frata de un nUcleo poblacional de tamano intermedio, que puede concebirse como un espejo para
municipios mds pequenos. El Plan contiene diferentes acciones vinculadas a la escala local, como por
ejemplo la promocién de las rutas saludables, la prescripcion de actividad fisica, paseadas urbanas
desde la perspectiva del urbanismo inclusivo, iniciativas vinculadas a la promocién del uso del espacio
urbano por parte de la juventud, etc.

Precisamente por este motivo, para senalar las diferentes posibilidades de las administraciones locales
en la promocién de la salud a través de diferentes dmbitos, es un documento que hay que tener en
cuenta en la hora de redactar el Plan de promocion de la salud del municipio de Paiporta. Ademds,
todo él se ha hecho acompanado de diferentes jornadas formativas orientadas al personal técnico
municipal y a la ciudadania.

| JORNADAS

DE SALUD COMUNITARIA
DE GANDIA “TEJIENDO
SALUD EN EL TERRITORIO”

‘GANDIA, 20 ABRIL DEL 2018

PALAU DUCAL DE

hitps:// goo.gl/forms/
WGV SEPW2q Ty

llustracion 4: Cartel de las Y Jornadas de Salud Comunitaria impulsadas en Gandia.
Font: Ayuntamiento de Gandia
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Unidades territoriales de Salud mental
Regidon de Trieste (ltalia)

La experiencia de descentralizacién y territorializacion de los servicios de salud mental de la region de
Trieste constituyen uno de los referentes mds conocidos en Europa de gobernanza publico-comunitaria
en el dmbito de la salud. Se inicidé en las postrimerias de los afos 70 con el cierre del centro psiquidtrico
y la apertura de servicios locales de salud mental en diferentes barrios y entornos locales de la region.
Con esto, se queriaimplicar alas familias y en la comunidad en el tfrabajo por la mejora de este dmbito.
Progresivamente, todos los servicios de salud han ido adoptando esta perspectiva de gobernanza
puUblica-comunitaria, creando espacios de coproduccion de las acciones de promocion de la salud
entre personal técnico y ciudadania.

Esta experiencia fiene que servir para hacer reflexionar sobre los modelos de gobernanza de la
salud en Paiporta, que actualmente giran alrededor de un modelo de Consell de Salut bastante
institucionalizado.
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3_Metodologia de trabajo

En este apartado se profundiza en la vertiente metodolégica del Plan de accién de promocion de
la salud, que es el documento del Plan realizado en 2021, concretamente entre los meses de julio y
noviembre. Ahora, se abordardn los objetivos que se buscaban con el Plan de Accidn, el planteamiento
de la participacion vecinal y, por Ultimo, cdmo se han disenado técnicamente las diversas fases de
trabajo realizadas.

> Objetivos estratégicos del Plan de accion

Como se ha mencionado mds arriba, el Plan de Promocion de la Salud de Paiporta presenta unas
especificidades propias, tanto por el hecho de que el diagndstico estaba elaborado en 2019 como
por las politicas publicas locales, donde se detectan una serie de acciones ya realizadas o en marcha
con un alto potencial en promocién de la salud. A partir de este contexto, los objetivos establecidos
para el Plan de Accidn son los siguientes:

1. Visibilizar, estructurar y profundizar en las acciones locales en materia de promocion de la salud
que ya se estdn dando en Paiporta (proyectos tractores).

2. Disefar nuevas acciones a readlizar en el municipio, especialmente en aquellos dmbitos vy
colectivos poblacionales vulnerables, donde se identifique una carencia de actuaciones.

3. Proveer de unos marcos tedricos y metodoldgicos comunes a todas las intervenciones a realizar
en el municipio.

4. Generarunaimagen compartida que evidencie este marco comun en el trabajo de promocién
de la salud.

> Un plan participado: diseno de los espacios de participacion

Como ya sucedid con el diagndstico del Plan, el Plan de Accién para la promocion de la salud ha
tenido en la participacién vecinal un componente esencial. Las politicas publicas, y mds en el dmbito
de la salud, deben de ser co-producidas con la ciudadania, para profundizar en los mecanismos
de la democracia participativa. Este hecho tfiene repercusiones importantes, por un lado, en la
democratizacion del dmbito de la salud al implicar al vecindario en el diseno del mismo vy , de ofrq,
en el hecho de realizar unos planes ajustados y adaptados al territorio en que se tienen que ejecutar.

El diseno de los espacios de participacion ha partido de la existencia del Consell de Salut, el cual
se configurd una vez se presentd el diagndstico participado para el Plan de Salud. Ahora bien, en
el planteamiento metodolégico se ha querido dar un peso importante al cardcter inclusivo de los
espacios y las técnicas empleadas. Asi pues, se ha buscado representar a los diferentes colectivos
vecinales, para tener una pluralidad de discursos y percepciones de la salud en el grupo. Ademds,
también se ha procurado incluir en las diferentes dreas técnicas i técnicos municipales, especialmente
aquellas no vinculadas hasta el momento al Consell de Salut, como urbanismo y medio ambiente,
para validar las propones y asegurar la futura implementacion del plan. Al final, se han generado tres
espacios de participacion.

Grupo de trabajo del Consell de Salut

Para la elaboraciéon del Plan de Accién se ha generado un grupo de trabajo especifico dentro del
Consell de Salut. Este estaba compuesto por personal técnico y de asociaciones del pueblo. Ahora
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bien, se echaban de menos algunos perfiles profesionales del Ayuntamiento asi como de asociaciones
que no participaban del Consell. Por lo fanto, aprovechando que se frataba de un grupo de frabajo,
se realizdé una invitacion a unos y ofros a que formaron parte, ampliando las bases sociales de los
agentes locales que se han implicado en el Plan de Salud.

—GRUPO DE TRABAJO DEL CONSELL DE SALUT

Jefe de servicio

Bienestar Social Trabajadora Social
Administrativa
Urbanismo y Medio Ambiente Técnica de medio ambiente
Educacién Ciudadana Gabinete psicopedagdgico
Juventud y deportes Director escuelas deportivas municipales
Igualdad Técnica de igualdad
Centro de Salud Médica de atencién primaria y comunitaria

Amamanta Paiporta

Asociaciones vinculadas a la crianza
Intferampa

Asociacion de Miastenia de Espaia (AMES)
Asociacion Local de Discapacitados de Paiporta (ALDIS)

Asociaciones vinculadas a la gente mayor Asociacién Democrdtica de Jubilados y Pensionistas

Cdritas Inmaculada-San Jorge
Cruz Roja

Asociaciones vinculadas a la diversidad

Enfidades vinculadas a la accién social

Mesa Comunitdria de la soledad no deseada

La mesa para la prevencion de la soledad no deseada en el municipio de Paiporta lleva activa desde
finales del 2020. Agrupa a una docena de asociaciones del pueblo (muchas de las cuales no estdn
en el Consell) con interés en trabajar de forma conjunta y comunitaria las cuestiones vinculadas al
fortalecimiento de los vinculos vecinales. Ademds, en este tiempo ha sido un espacio donde han
surgido demandas de nuevas acciones en materia de la promocién de la salud. Por todas estas
razones se decidid hacer un taller especifico con este grupo.

N

Asociacién Democrdtica de Jubilados y Pensionistas
Asociaciones vinculadas a la gente mayor Bolilleres Paiporta
Nuevas Amas

Unién Musical de Paiporta
Banda Primitiva de Paiporta
Moros y Cristianos

Barranc Viu

INTERAMPA
Asociaciones educativas Grupo escolta Gaia
Asociacién de Alumnas de la EPA

Asociaciones culturales y festivas

Cdritas Inmaculada-San Jorge

. vi . . '
Entidades vinculadas a la accidn social Cruz Roja

Grupo de frabajo de asociaciones juveniles

En Paiporta existe un tipo de consejo joven, formado por las diferentes asociaciones juveniles que
existen en el municipio, asi como los colectivos que han ido surgiendo al amparo del proceso de
dinamizacién impulsado desde el drea de Juventud. Para incentivar la representacién de los vy las
jévenes en el Plan, se programd una sesidén de trabajo con este espacio. Desgraciadamente, se tuvo
que aplazar por una baja laboral en el drea de juventud. Finalmente, esta sesidn se llevd a cabo con
el grupo de 17-19 anos del Grupo escolta Gaia.
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> Fases de trabajo del proceso
1.9 Fase. Devolucion y actualizacién del diagndstico

La primera fase de trabajo ha consistido a refrescar y completar el diagnéstico participado para
el Plan de Salud, que se redlizd en el ano 2019 con el grupo de trabajo del Consell de Salut. Este
estaba basado, tanto en sesiones participativas, como en una encuesta sobre la percepcion de la
salud local. En la primera sesidon de frabajo en el Consell se aprovechd para exponer las conclusiones
del diagndstico, asi como para actualizarlo atendiendo a la situacién de pandemia y sus efectos
en la ciudadania. Finalmente, también sirvié para priorizar las diferentes necesidades que se habian
identificado en el documento.

Antes de la siguiente fase, se realizaron una serie de entrevistas en profundidad para estudiar con
mayor detenimiento la realidad local.

2.° Fase. Definicién de propuestas

En esta segunda fase se han realizado diferentes talleres de propuestas, cada uno de ellos con unas
caracteristicas diferentes.

- Taller de propuestas con la Mesa Comunitaria. Este taller se realizd conjuntamente con el Plan
de Inclusién Social y el Plan de Prevencién de Drogodependencias. El objetivo era que las
asociaciones conocieran los diferentes Planes y pudieran hacer sus aportaciones.

- Sesion de propuestas con el Consell de Salut. Por esta sesidon se configurd una tabla que
mostraba y relacionaba: las necesidades del diagndstico priorizadas; las propuestas realizadas
por las asociaciones de la Mesa y por personal técnico municipal; los vacios que habia que
desarrollar mds de cara a la redaccién del Plan. Precisamente en esta Ultima linea es en la que
trabaqjé el grupo.

- Taller de contraste con colectivos jdvenes. Esta sesidn tuvo una doble finalidad. En primer lugar,
contrastar con ellos y ellas las diferentes propuestas que habian surgido en las sesiones previas
referidas en la poblacién joven del municipio. En segundo lugar, y principalmente, formular
nuevas propuestas para el Plan que surgieron directamente del colectivo joven.

Antes de pasar a la siguiente fase, se programd una sesion de estudio de la viabilidad técnica vy
econdmica de cada una de las propuestas con el personal técnico del drea de Bienestar Social.

3. fase. Devolucién y evaluaciéon del Plan

Finalmente, la tercera fase de trabajo comprenderd en los meses de diciembre y enero la devolucién
final del Plan de Accidn al Consell de Salut y la posterior evaluacién del proceso de elaboracidon del
Plan. Las orientaciones que surjan de esta evaluacién servirdn para mejorar el trabajo del propio
Consell.
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4 Actualizacion y priorizacion del diagnostico

Cdémo se ha mencionado en el punto anterior, uno de los talleres participados realizados en el proceso
de redaccién del Plan, estuvo destinado a la actualizacion del diagnéstico a la nueva realidad, a raiz
de la situacion generada por la pandemia del covid-19. Asi mismo, se aprovechd esta sesion para
realizar una priorizacién de todas las cuestiones que surgieron en el diagndstico, que eran muchas y
muy diversas entre si. Con esto se pretendia afinar el relato del diagndstico en materia de salud del
municipio y facilitar la generacion de propuestas de accién.

Asi pues, en primer lugar a este epigrafe se incluye la actualizacién del diagndstico realizada en 20217,
destacando brevemente aquellos temas que mds preocupan al grupo de trabajo de Consell de Salut.
Especialmente se trata de 4 cuestiones importantes:

Las dificultades para la conciliacién familiar y las tareas de cuidados

Muchas de las personas participantes senalan cémo la pandemia ha evidenciado los graves
problemas de conciliacion que existen, asi como la importancia vital que los cuidados tienen en el
sostenimiento de nuestras vidas. Este planteamiento se realiza en dos escalas. Por un lado y en términos
mds generales, en referencia a toda la ciudadania, donde se destaca el papel de las mujeres en las
tareas de cuidados. De otra, se subraya la agravacién de estas tareas en los colectivos con diversidad
funcional o personas con dependencia, sobre todo en el dmbito del ocio y el acceso a viviendas
adaptadas para promover la autonomia. El grupo pide recursos publicos en uno u otro caso para
apoyar y aligerar la carga de las familias.

La carencia de una movilidad activa en la vida cotidiana

Para las personas participantes, la pandemia también ha agravado la carencia de una movilidad
activa en nuestra vida cotidiana, hecho que se percibe mds pronunciado en las mujeres. Segun este
parecer, la pandemia ha incidido en una bajada de los hdbitos de salir a andar o de ir a pie a los
lugares. Al contrario, el Covid-19 ha incrementado el uso del coche en el dia a dia, entre otros por el
miedo a subir al fransporte publico en los momentos de mds incidencia del virus. Como ya se decia all
diagndstico realizado al 2019, esta cuestidon se vuelve especialmente flagrante en la movilidad entre
municipios proximos, especialmente entre Picanya y Paiporta.

La falta de actividad fisica, especialmente en algunos grupos poblacional

Enlinea conlo mencionado anteriormente, las persones participantes también observan que ha habido
una disminucién en la realizacién de la actividad fisica, especialmente entre aquellos colectivos que
la realizaban principalmente en gimnasios, espacios clausurados o con escasa actividad durante la
pandemia. Estos grupos pueden responder también a algunos perfiles sociodemogrdficos. De hecho,
desde el drea de deportes senalan que en parte se pueden corresponder con aguellos a los que
tradicionalmente cuesta reunir desde la administracion local, como son las familias adultas hasta 40-
45 anos -especialmente las mujeres- y el colectivo de adolescentes. En el debate se traté de férmulas
para tratar de llegar a estos grupos sociales.

1 Para consultar la actualizacién de los datos estadisticos municipales referidas al diagndstico en el dmbito de la salud se puede
consultar el Plan de Inclusién y Cohesién Social, concretamente su punto 3.1 Andlisis de la ciudad desde la perspectiva social.
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Los graves problemas de salud mental

Unadelas cuestiones que mds preocupa sonlos problemas de salud mental generados porla pandemia
y ensu versibn mds grave, elincremento de suicidios. Muchas personas observan a su alrededor amigos
o conocidos, con sintomatologia relacionada con la salud mental: insomnio, ansiedad o situaciones
parecidas a la depresion. Ademds, se indica que esta problemdtica en Paiporta viene a agravar una
carencia de recursos, especialmente por la lejania del centro de atencién de referencia, localizado
en Valéncia. A lo largo del proceso de trabajo se constatard que los y las adolescentes tienen una
visidn muy fuerte de esta problemdtica, pues es la primera cuestidon que se tfrata con ellos en el taller.
Paralelamente, se subraya el incremento de las situaciones de soledad no deseada en el municipio,
especialmente entre personas mayores que tienen miedo de salir de casa y relacionarse a causa de
la pandemia. Las asociaciones insisten especialmente en este punto.

> Priorizacién de las necesidades del diagndstico

Aquise pueden ver todas aquellas propuestas que tuvieron alguna priorizacién. Elresto de necesidades
se pueden ver en el documento anexo.

Las cuestiones anteriormente narradas, de actualizacion del diagnéstico, fueron incorporadas a la
hora de la priorizacidén, por eso se puede ver que aparecen en el listado.

Urbanismo, espacio puUblico y medio ambiente

4 puntos. Conexidn deficiente con los municipios proximos mediante transporte pUblico (2

Qapoyos)

2 puntos. Falta de espacios verdes y parques dotados para el excercicio fisico y el
encuentro intergeneracional (1 apoyo)

Bienestar, igualdad y personas mayores

S5p. Necesidades de fomentar la participacion vecinal, el asociacionismo, la solidaridad y el
apoyo mutuo entre la ciudadania (3 apoyos)

Sp. Carencia de recursos eficaces para prevenir la violencia de género (2 apoyos)
*Plan de Igualdad

Sp. Dificultades para la conciliacidon familiar (2 apoyos)

3p. Aumento de la soledad no deseada y el aislamiento social (1 apoyo)

3p. Acciones para la promocion de la igualdad en el municipio (asociacionismo de mujeres,
falta de una casa de la mujer, casas de acogida) (1 apoyo)
* Pla de Igualdad

2p. Promocion de recursos para las personas con diversidad, especialmente de ocio (1
apoyo)
*Plan de Inclusion social
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Cultura y educacion

4p. Inexistencia de espacios intergeneracionales de aprendizaje (2 apoyos)

Infancia y juventut

6p. Oferta insuficiente de espacios y actividades de ocio y socializacién activa para las
personas jovenes (4 apoyos)

2p. Carencia de formacion sexo afectiva entre jovenes y adolescentes (1 apoyo)
2p. Carencia de recursos puUblicos educativos de 0-3 anos (1 apoyo)
Habitos saludables y servicios sanitarios

9p. Falta de atencidon adecuada a la salud mental [y la demencia), especialmente
agraviada después de la pandemia. (5 apoyos)

3p. Dificultad para promover las actividades deportivas entre los adolescentes y el colectivo
de adultos jévenes (1 apoyo)
*Se solapa con la propuesta anterior de infancia-juventud

Ip. Hacer frente al sendentarismo que se ha agudizado después de la pandemia y
promocion de una movilidad activa en el dia a dia (1 apoyo)
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5_Marc de implementacion del Plan

En este punto se especifica el marco de implementacién del Plan de promocion de la salud del
municipio de Paiporta. Cémo se ha mencionado con anterioridad, este Plan es la plasmacion en el
municipio del enfoque del IV Plan de Salud de la Comunidad Valenciana, el cual tiene como uno de
sus objetivos bdsicos transversalizar la salud en todas las politicas municipales. Por esta razdn se hace
mds necesario subrayar el marco desde el que se implementard este documento, puesto que un
documento de promocidn de la salud municipal se vincula necesariamente con muchas dreas de la
administracién local. Al mismo tiempo, el IV plan de Salud subraya cémo las acciones de promocion
se tienen que desarrollar a lo largo del ciclo de la vida, planteamiento que se ha tenido muy presente
en la redaccion del Plan de Paiporta (ver punto 6, Mesa resumen de propuestas).

Este documento se inscribe, también, dentro de la Estrategia de Promocién de la Salud y Prevencion
del Sistema Nacional de Salud, promovida por el Consejo Interterritorial del SNS en 2013 (Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad). Dicha Estrategia prioriza cuestiones como la promocion
de una alimentacion saludable, de la actividad fisica o del bienestar emocional, que se relacionan
directamente con el plan elaborado en Paiporta. El documento de 2013 ha sido completado
recientemente con el Plan Estratégico de Salud y Medio Ambiente, coordinado conjuntamente por el
Ministerio de Sanidad y el Ministerio de Transicién Ecolégica y Reto Demogrdfico. En él se contemplan
cuestiones como las calidades del agua vy el aire, la prevencién del cambio climdtico en los entornos
urbanos o el impulso de un urbanismo que contribuya a hacer una ciudad mds saludable.

Asipues, hay que abordarlas dreasreciprocasy los limites que este Plan comparte con otros documentos
municipales. Cuando menos, hay que citar los documentos estratégicos de dreas municipales como
Urbanismo y Medio Ambiente, Bienestar Social, Igualdad o Cultura. En esquema de mds abajo se
pueden ver las relaciones entre los diferentes documentos municipales. Ademds de esto, hay que
tener en cuenta que el Plan de promociéon de la salud ha coincidido en el tiempo con la elaboracion
otros dos planes municipales, todos ellos pertenecientes al drea de Bienestar Social, como son el Plan
de Prevencion de las Adicciones y las Drogodependencias y el Plan de Inclusion y Cohesidon Social. Es
importante subrayar aqui, que todos ellos se han llevado a cabo de forma coordinada mediante un
grupo de trabajo que ha juntado el drea de Bienestar Social con todos los equipos técnicos encargados
de la redaccion de los varios documentos.

Como consecuencia de este proceso, ha habido una coordinacién para afinar el enfoque de cada
propuesta y decidir bajo qué Plan se inscribia. Es importante justificar estas decisiones para prevenir
posibles ausencias en cada uno de los planes mencionados. Asi, en cuanto al de promocién de la
salud, es importante senalar que, en términos generales, las acciones relacionadas con el acceso a
una vivienda digna asi como aquellas vinculadas a la mejora de las personas con diversidad funcional
y sus acompanantes se encuentran insertas dentro del Plan de Inclusién y Cohesidn Social. Al mismo
tiempo, las acciones mds bien vinculadas con la prevencién de adicciones, habituales de muchos
Planes de promocion de la salud, se podrdn encontrar de forma concreta en el Plan de Prevenciéon de
Adicciones, que ldgicamente se relaciona de forma directa con todas estas cuestiones. Por lo tanto,
un esquema de las relaciones con los otros planes municipales quedaria de la siguiente manera:
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Planes del drea de Planes vinculados en el Planes vinculados a
Bienestar Social drea de Urbanismo y Medio otras dreas municipales
Ambiente

Pla de Inclusion Social Pla de Movilidad Urbana Pla de Igualdad de
Sostenible Oportunidades

Pla de Prevencidon de

las Adicciones y las PUAM Estrategias de dinamizacion

Drogodependencias de la poblacién joven del
Pla de Arbolado de Paiporta municipio

En otfro orden de cosas, el Plan de promocién de la salud parte en buena medida del frabajo que ya
se ha realizado en los Ultimos anos en el municipio en esta direccion. Es decir, en los Ultimos anos en el
municipio de Paiporta se observan una serie de acciones realizadas con un impacto en la salud de la
poblacién muy positivo. Entonces, no es un documento que parta de la nada, sino que cuenta con
importantes antecedentes. Por los buenos resultados que han tenido algunas de estas acciones, se
ha decidido considerarlas proyectos tractores del Plan. Entendemos por esta idea, aquellas acciones
que ya se estdn desarrollando en el territorio de referencia y que contribuyen, por un lado, a orientar
las lineas esfratégicas del documento y, de otra, a extender el documento hacia ofras acciones
relacionadas con los proyectos tractores.

En concreto, las acciones escogidas como tractoras del Pla sonlas tres que se describen a continuacion:

Mesa comunitaria para el abordaje de la soledad no deseada en el municipio

Esta accidn se inicid en Paiporta en 2020 y consiste en una mesa de asociaciones que realizan acciones
locales de sensibilizacion, identificacion de situaciones de soledad y generacién de acompanamiento
vecinales. Como apoyo de esta, existe un espacio técnico que coordina el drea de Bienestar Social
y el Centro de Salud del municipio. En ambos espacios se han expresado demandas de extender las
acciones de fortalecimiento de los vinculos vecinales, hacia otros sectores de la poblacién paiportina.

Mejora de los entornos escolares del municipio

Previamente al inicio de la pandemia, el drea de Urbanismo y Medio Ambiente del Ayuntamiento de
Paiporta inicid un frabajo de mejora y redisefo de los entornos escolares de los centros educativos
de Paiporta, vinculada a la promocion de la movilidad escolar segura. Se trata de un trabagjo que
pretendia facilitar la autonomia de la infancia y las relaciones de cuidados de las familias hacia los
ninos y las ninas, especialmente los espacios de espera, favoreciendo un diseno inclusivo y potenciador
de las relaciones sociales. Esta accidon que relaciona tan intensamente urbanismo y promocion de la
salud debe de ser el motor otras intervenciones de este tipo.

Existencia de un Consell de Salut municipal

Normalmente los consejos municipales se suelen crear para monitorizar y acompanar los planes
municipales. Afortunadamente Paiporta ya cuenta con este érgano de participacion de la ciudadania.
Las acciones relativas en este espacio serdn claves para lograr un modelo de gobernanza publico-
comunitario de la salud y los cuidados en el municipio.
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6_Lineas estratégicas del Plan

EJE 1. Fomento de las redes sociales y la democratizacion de los cuidados.

El plan de promocién de la salud busca extender, en diferentes colectivos poblacionales del
municipio, las acciones que ya se estdn llevando a cabo hacia la poblacion mayor a través de la
mesa comunitaria de la soledad no deseada. Por lo tanto, el fortalecimiento de los vinculos vecinales y
el fomento de las redes relacionales es un apuesta prioritaria de este plan, atendiendo ademds a toda
la evidencia cientifica que sitUa esta cuestion como un factor que alarga la esperanza de la vida de
la ciudadania. En algunos casos, ademds, estas acciones suponen un impulso de la democratizacion
de las prdcticas de cuidados.

EJE 2. Promocién de unos entornos urbanos inclusivos, que fomentan el uso y el encuentro.

Este eje se centfra en la intervencion sobre el espacio urbano de Paiporta, con el objetivo de promover
enftornos saludables, inclusivos y favorecedores de las relaciones sociales. Contempla una mirada
atenta ala diversidad de cuerpos, capacidades y experiencias vitales, para reducir las desigualdades
sociales generadas por el entorno construido. Se frata de potenciar acciones municipales
anteriormente iniciadas con la promocién de unos entornos escolares seguros o el Plan municipal del
Arbolado, para hacer del espacio urbano del municipio un lugar de encuentro y socializacién, de
préctica de la actividad fisica y de relajacién. Todas estas acciones incorporardn una perspectiva de
los determinantes ecoldgicos de la salud.

EJE 3. Promover unos estilos de vida saludables con una mirada atenta a las desigualdades sociales y
a los colectivos vulnerables.

Una de las cuestiones que mds preocupa a las asociaciones y al personal técnico del ayuntamiento,
es la promocioén de acciones que potencien un estilos de vida saludables en el municipio. Asi pues, una
linea estratégica serd aquella que impulse propuestas vinculadas a la realizacién de actividad fisica,
la alimentacion sostenible o un ocio activo. Todas ellas se planteardn desde un enfoque estructural,
que atienda de forma preferente los colectivos sociales mds vulnerables para tratar de reducir las
desigualdades en salud.

EJE 4. Impulso de la gobernanza puUblico-comunitaria en el dmbito de la salud

Frente a los procesos de privatizacion que ha sufrido el sistema sanitario, Paiporta apuesta por una
concepcion innovadora de la participacion vecinal: la concertacion publico-comunitaria para
promover la salud en el municipio, donde el asociacionismo local y la ciudadania ocupan un
lugar privilegiado en la coproduccion de las politicas locales. Al ensayar estas nuevas férmulas, el
Ayuntamiento genera unos servicios publicos en el dmbito de la salud mds democrdticos, dindmicos
y adaptados al entorno territorial. Para conseguir este objetivo, es necesario también contar con
medidas que empoderen y fortalezcan al tejido asociativo.

Leyenda para interpretar las fichas de propuestas:

PRESUPUESTO para el desarrollo y la implementacion de las acciones propuestas
Bajo: 0-5000€

Medio: 5000-15000€

Alto: mds de 15000€
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PLAZO de implementacién de la propuesta

Corto: durante los primeros 18 meses de implementacién del plan (2022-2023)
Medio: entre los 18 meses y el cuarto ano de implementaciéon (2023-2025)
Largo: durante el quinto ano de implementacién (2026)

Fomento de las redes sociales y la democratizacién de los cuidados

1. Impulsar un espacio de crianza compartida como punto de apoyo a la primera crianza para familias
y ninos de 0-3 anos

Origen de la propuesta: Proceso participativo

Impulsa
Concejalia de Bienestar Social, en alianza con el Centro de Salud

En los Ultimos anos los espacios de crianza compartida han empezado a extenderse en el dmbito
local como espacios de apoyo y acompanamiento a madres y padres que se encuentran criando.
Se trata de una etapa en que los progenitores pueden vivir situaciones de relativo aislamiento social
o directamente soledad, dependiendo de cdémo estdn configuradas sus redes sociales en el entorno
donderesiden. Ademds, estas medidas se han visto como una actuacion dirigida a darle una dimension
comunitaria a la crianza, sacdndola del dmbito estrictamente privado en el que tradicionalmente se
ha encontrado inscrita, por el que promueve la llamada “democratizacion de los cuidados”.

En consecuencia, en Paiporta se propone generar un espacio de encuentro, sociabilidad y formacién
para madres y padres con criaturas de 0 a 3 anos. El grupo tendria que reunirse en algun espacio
municipal y el lugar haria falta que estuviera habilitado para el juego y la presencia de los pequenos y
las pequenas. La finalidad seria poder alternar dias de encuentro y relacion del grupo con otros en que
se forman sobre aquellas cuestiones que interesan a las madres y padres. El grupo se puede conformar
en primera instancia a partir de las personas que se quieran inscribir. En segunda, es interesante contar
con la derivaciéon por parte de los profesionales sanitarios de personas en situaciéon de soledad,
especialmente madres y atendiendo sobre todo a los entornos mds precarizados. Hay que tener en
cuenta, ademds, que en Paiporta la asociaciéon Amamanta se encuentra muy arraigada, por el que
puede ser un activo en la hora de configurar este grupo.

Presupuesto:
Medio

Plazo de ejecucion:
Mediano plazo

Indicadores de evaluacion:

NUmero de personas participantes al grupo
NUmero de actividades realizadas por el grupo
Grado de satisfaccion de las personas participantes

Referentes:
Vila Vecina (Ayuntamiento de Barcelona)

https://www.barcelona.cat/infobarcelona/ca/tema/serveis-socials/neix-vila-veina-per-cuidar-en-
xarxa-i-en-proximitat_1061264.ntml
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Fomento de las redes sociales y la democratizacién de los cuidados

2. Promover una red comunitaria por la salud mental de Paiporta
Origen de la propuesta: Trabajo con personal técnico

Impulsa
Concejalia de Bienestar Social, en alianza con el Centro de Salud

Esta accidén busca poner en marcha una red comunitaria en Paiporta alrededor de la salud mental,
dada la falta de recursos publicos y asociativos que se identifican en esta cuestion. El objetivo tiene
que ser doble. Por un lado, generar un espacio de encuentro, apoyo y readlizacion de acciones
municipales para las familias. De otra, articular una red desde donde desarrollar grupos de apoyo
mutuo (GAM) para las personas con enfermedades de salud mental, que reconozcan sus necesidades
y re-equilibren o corrijan la excesiva medicalizacién de sus vidas. Con todo, la generacion de espacios
de sociabilidad y de relacién comunitaria para personas con enfermedades y sus familiares también
serd una cuestion fundamental aqui.

Este espacio, sobre el que ya existe mucha sensibilizacidn en servicios sociales y el centro de salud, se
tiene que concebir a partir de estos dos servicios, incluyendo a vecinos y vecinas ya identificados en
el trabajo diario. Ahora bien, para su impulso, es necesario incorporar también a posibles liderazgos
comunitarios en este tema -familiares mds activos en los derechos de las personas con problemas de
salud mental- o incluso asociaciones sensibles o proximas a la cuestion.

A partir de la generacion de este espacio se tendria que canalizar ofra necesidad identificada en el
municipio en este dmbito, como es el acercamiento de los recursos para la salud mental al municipio.
Actualmente, los recursos para la salud mental existentes en Valéncia se perciben como lejanos vy
distantes, hecho que supone que hayan personas usuarias que no acuden a los mismos.

Presupuesto:
Medio

Plazo de ejecucion:
Corto plazo

Indicadores de evaluacién:

NUmero y diversidad de las personas participantes en la Red
NUmero y diversidad de acciones realizadas

Acciones alrededor de los grupos de apoyo mutuo llevadas a cabo
Grado de satisfaccion de las personas participantes

Referentes:
Grupos de Apoyo Mutuo Valencia
https://gamvalencia.wordpress.com/
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Fomento de las redes sociales y la democratizacién de los cuidados

3. Generar espacios de encuentro y relacionales en horario nocturno por adolescentes y jévenes del
municipio en el Espacio Joven

Origen de la propuesta: Proceso Participativo

Impulsa
Concejalia de Bienestar Social con Concejalia de Juventud y en alianza con grupo de jévenes

En el proceso de trabajo para la elaboracion del Plan, se detecta una carencia importante alrededor
del ocio nocturno de las personas adolescentes en el pueblo, que esta accidon trata de hacer frente.
Se propone articular un programa de actividades en horario nocturno de fin de semana (viernes y
sdbado) en el Espacio Joven de Paiporta. Estas actividades pueden tener una doble dimensidn. Por
un lado, pueden ser recursos mds cotidianos, como juegos de mesa, videojuegos o incluso actividad
fisica. De otra, pueden constituir una pequena programacion cultural para jovenes, como conciertos
de rap vy dj's, mondlogos o noches de cine. Para poder llevar a cabo esta accion serd necesario
contar con al menos una educadora que dinamizo este espacio.

Siguiendo la estela de las acciones anteriores, una cuestion prioritaria en esta accidn es poder combatir
las situaciones de soledad no deseada en la adolescencia, por lo que se tendrd que colaborar con
los servicios municipales, para conectar los casos detectado con la oferta de un ocio activo. Coémo se
ha evidenciado, la soledad no deseada es un factor agravante de la salud de los y las adolescentes.

Por Ultimo, y con el tiempo, se propone que este espacio pueda ser dinamizado por los propios
adolescentes, proponiendo ideas de programacién y actividades a realizar, que les interesen vy les
motiven.

Presupuesto:
Alto

Plazo de ejecucién:
Mediano plazo

Indicadores de evaluacién:

NUmero de dias de apertura

NUmero y diversidad de las personas participantes
Grado de satisfaccion con las actividades generadas

Referentes:
Programa de ocio de nocturno de Quart de Poblet
https://quartiove.quartdepoblet.es/tag/oci-nocturn

Fomento de las redes sociales y la democratizacién de los cuidados

4. Dar continvidad y ampliar los espacios de apoyo mutuo para las personas cuidadoras del
municipio de Paiporta.

Origen de la propuesta: Equipo redactor del Plan
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Impulsa
Concejalia de Bienestar Sociall

En Paiporta existe un espacio apoyo mutuo para personas cuidadoras que ha funcionado muy bien
durante tiempos. Se trata de grupos de encuentro que se conformaban a parfir de los cursos para
personas cuidadoras que se organizan desde el drea de bienestar social. Estos espacios tratan de
generar dindmicas de escucha, acompanamiento y relacién entre un colectivo que sufre un relativo
aislamiento, buscando promover dindmicas de apoyo mutuo entre las personas participantes. De
hecho, en el trabajo sobre los activos en salud realizado en Paiporta, se percibe como un activo
municipal.

Esta accidén propone reforzar y ampliar los espacios para personas cuidadoras, dado los efectos que
esta tiene en la mejora de la salud y las condiciones de vida de los sujetos a los que se dirige. Por
lo tanto, se plantea poder retomar los espacios formativos, incrementar la frecuencia de encuentro
(de un mes a cada quince dias) y plantear la opcidén de abrir mds de un grupo, atendiendo a la
diversidad de horarios de las personas cuidadoras. Estas medidas tienen que favorecer que participen
del espacio, diferentes colectivos de personas cuidadoras, como pueden ser las de personas mayores,
pero también de personas con diversidad funcional o enfermedad mental.

Ademds, en aquello que se refiere al impulso de esta accidn, seria interesante incorporar a la
ciudadania en la potenciacion del espacio, por ejemplo, a través de las asociaciones locales mds
proximas a la realidad de este colectivo (Unidn Democrdtica de Pensionistas o Asociaciéon Nuevas
Amas). También se puede buscar la colaboracién de la Mesa de la Soledad No Deseada de Paiporta.

Presupuesto:

Bajo

Plazo de ejecucién:
Corto plazo

Indicadores de evaluacién:

NUmero de personas participantes

Frecuencia de reunién del grupo

Grado de satisfaccion de las personas participantes

Referente de actuacién:

Programa Vila Vecina (Ayuntamiento de Barcelona)
https://www.barcelona.cat/infobarcelona/ca/tema/serveis-socials/neix-vila-veina-per-cuidar-en-
xarxa-i-en-proximitat_1061264.html

Promocion de unos entornos urbanos inclusivos, que fomentan el uso y el encuentro

5. rediseno participativo de una plaza para promover su uso y renaturalizar el espacio
Origen de la propuesta: Proceso participativo

Impulsa
Concejalia de Urbanismo, medio ambiente y sostenibilidad.
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Descripcion

Con esta accidén se propone redlizar una intervencion urbana en una plaza del municipio con el
objetivo de mejorar su diseno segun criterios de sostenibilidad, accesibilidad e inclusividad. En este
sentido, se considera importante incrementar el porcentaje de vegetacién y suelo permeable para
responder a una necesidad identificada por el vecindario: la carencia de espacios verdes en el
municipio. Ademds, se pretende potenciar el espacio como punto de encuentro intergeneracional
(con gente mayor, familias, chavaleria, jovenes...) para fomentar las relaciones vecinales. Por este
motivo, la eleccién de mobiliario diverso (bancos, fuentes, aparatos que fomentan la actividad fisica,
infraestructuras del juego...) y su disposicidn serdn aspectos clave en la hora de configurar el nuevo
espacio y atraer a nuevos publicos.

El diseno de la propuesta de actuacion serd definido mediante un proceso participativo, en el cual
se invitard tanto a técnicos municipales como asociaciones locales y vecinos y vecinas no asociados
del municipio. Con la implicacién de estos, se tratard de tener presente la diversidad de edades,
capacidades vy situaciones vitales y sociales en el municipio porque la futura plaza pueda ser un
espacio de encuentro para todas las personas que viven en Paiporta.

La intervencion podria ser financiada por fondos europeos o de diputacién vinculados a la Agenda
2030. En cuanto al espacio escogido para el redisefio, habria que valorar diferentes opciones segin
su localizacion y el uso actual. Algunas opciones senaladas en los talleres participados podrian ser la
plaza la Iglesia o la plaza Xdquer.

Presupuesto estimado
Alto

Temporalidad
Mediano plazo

Indicadores de evaluacién

NUmero y diversidad de personas participantes en los talleres participativos
Porcentaje de vegetacion y de sol permeable del nuevo diseno

NUmero y diversidad de personas usuarias de la nueva plaza

Impacto comunitario y social del nuevo diseio en el aino de su construccion

Referentes
Estudio participado para la colocacién de bancos en el Distrito del Eixample. Proyecto financiado
por: Distrito del Eixample, Ayuntamiento de Barcelona. https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/

jspui/bitstream/11703/108909/1/estudi col%c2%b/locaci%c3%b3Bancs Eixample.pdf

Promocion de unos entornos urbanos inclusivos, que fomentan el uso y el encuentro

6. Promocién de los entornos escolares seguros y saludables, retomando el proyecto Infancia con
Paiporta

Origen de la propuesta: Proceso participativo

Impulsa
Concejalia de Urbanismo y Medio Ambiente, Concejalia de Bienestar Social, con la colaboracién del
Consejo Escolar y las AMPES.
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Descripcion

En linea con el proyecto Infancia con Paiporta, iniciado en 2019, se propone retomar la promocion
de los entornos escolares seguros y saludables en el municipio, en colaboracién con la comunidad
educativa, principalmente con las AMPAS. Extendiendo la l6gica de los caminos escolares
seguros, se plantea reordenar el espacio urbano préximo a los centros, fomentado su potencial
como espacio de encuentro, juego vy relacion, tanto para los ninos y ninas como para las familias.
En primera instancia, estas intervenciones se podrian hacer mediante urbanismo tdctico, para
conseguir que la implementaciéon sea poco costosa y en el menor tiempo posible.

Por un lado, habrd que repensar el fréfico rodado para evitar que los alrededores de los centros

se colapsan en hora punta y conseguir asi, la reduccion de la contaminacién sonora y ambientall
producida por las emisiones de los vehiculos. Por otro lado, se podrian impulsar acciones para
potenciar la apropiacion de estos espacios por parte de la infancia mediante el juego, en linea con
proyectos como los play-streets. También seria interesante cuidar mucho los espacios de espera
alrededor de las puertas de los cenfros, proveyendo de sombra y espacios para sentarse.

La accidn se podria completar con la instalacidén de medidores de los niveles de calidad del aire
alrededor de los centros educativos, para concienciar sobre la necesidad de esta actuacion y
poder hacer seguimiento del impacto de las infervenciones.

Presupuesto estimado
Medio

Temporalidad
Corto plazo

Indicadores de evaluacién

NUmero de actuaciones realizadas en los entornos escolares
Grado de satisfaccion con las intervenciones realizadas
Evolucion de los resultados de la medida de la calidad del aire
Impacto comunitario y social de las intervenciones

Referentes

Guia Disefio Entornos Escolares. Madrid Salud, Ciudad de los Cuidados.
https://www.madridsalud.es/pdf/guia_diseno_entornos_escolares_opt.pdf

Protegemos las escuelas. Barcelona.

Intervencion participativa en el entorno urbano del instituto de Rafelbunyol
https://www.hortanofticias.com/rafelbunyol-conclou-la-remodelacio-urbanistica-de-lacces-a-lies-
rafelbunyol/

Promocion de unos entornos urbanos inclusivos, que fomentan el uso y el encuentro

7. Realizacién de una prueba piloto para abrir un patio educativo en horario por la tarde para el
fomento de las actividades juveniles y asociativas

Origen de la propuesta: Proceso participativo

Impulsa
Concejalia de Educaciéon y Centros Educativos, con colaboracién de AMPAS y asociaciones locales.
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Descripcion

Durante el diagndstico participativo realizado en el municipio, se ha identificado la necesidad de
facilitar espacios de encuentro para la realizacién de actividades asociativas y para la gente joven.
Teniendo en cuenta que los patios escolares se perciben como recursos infravalorados por su horario
limitado de utilizacion, se propone abrirlos en horario no lectivo para ampliar la oferta de espacios de
ocio y encuentro en el municipio. Asi, se plantea empezar haciendo una prueba piloto en este centro,
teniendo como referente una iniciativa que ya se hacia hace unos anos en la localidad: “Escuelas
abiertas”.

Se trataria de llevar a cabo una cesidon de uso del patio escolar para que las asociaciones interesadas
lo utilizaran varias tardes a la semana. Mientras tanto, personas jdvenes y nifos y ninas también podrian
utilizar el espacio. A largo plazo y en caso de éxito de la propuesta, se podria extender la iniciativa
a otros centros y valorar la contratacidon de persones dinamizadoras. Ademds, habria que formalizar
una normativa local que regulara y facilitara los usos diversos de los patios escolares de los centros
de infantil y primaria. En el caso de los institutos, habria que coordinar competencias con Conselleria.

Por otro lado, y en linea con la primera parte de la propuesta, se plantea abrir las pistas deportivas
situadas entre la calle Pucol y la calle Albufera, para facilitar su uso. Actualmente, muchos jovenes
saltan las vallas para poder jugar a la pelota en ellas, por lo tanto, se trataria de facilitar y promover
una prdctica que ya sucede y que permite disfrutar de una infraestructura puUblica ya existente.

Presupuesto estimado
Bajo

Temporalidad

Corto plazo

Indicadores de evaluacién

NUmero de actividades propuestas durante la prueba piloto

NUmero y diversidad de personas que han utilizado el espacio
Grado de satisfaccion con la experiencia segun las personas usuarias

Referentes
Patios Abiertos de Castelld https://www.apuntmedia.es/noticies/societat/10-col-legis-castello-obrin-
patis-families_8_1386955.ntml

Promocion de unos entornos urbanos inclusivos, que fomentan el uso y el encuentro

8. Diseno de una estrategia para dinamizar el espacio urbano como espacio de actividad fisica,
juego y recreo

Origen de la propuesta: Proceso participativo + Equipo redactor del Plan

Impulsa

Concejalia de Bienestar Social con Concejalia de Deportes

Descripcion

Esta accién propone repensar el espacio urbano de la localidad como infraestructura para la
actividad fisica, el juego y el recreo. Es decir, se plantea generar una red de diferentes instalaciones
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de mobiliario vinculadas al juego y a la actividad fisica, de tamanio acotada y repartidas de manera
estratégica por el espacio urbano del municipio.

Las instalaciones y su diseno serdn diversos (rocédromo, skate park, circuito de parkour, areneros,
espejos para el baile, aparatos biosaludables...) con el objetivo de promover su uso por parte de
diferentes colectivos poblacionales. En este sentido, hay que analizar las equipaciones ya existentes
desde una mirada atenta a la inclusividad y a la perspectiva de género para ampliar la oferta de
manera equitativa, tanto por lo que respecta a la poblacién que lo utilizard como la distribucidon en
las diversas zonas del pueblo.

Asi mismo, se planteard la opcidn de realizar talleres o cursos de corta duracidn que dinamizan
la utilizacién de estos espacios y garanticen la correcta utilizacion de estos, en linea con algunas
actividades que ya se han readlizado desde el Servicio de Deportes, como los talleres de parkour.
También se pueden lanzar ofras iniciativas, como concursos o encuentros de baile urbano, que
potencian el uso de las instalaciones y visibilizan ofros tipos de actividades no tan conocidas hasta el
momento.

Presupuesto estimado
Bajo

Temporalidad

Corto plazo

Indicadores de evaluacién

NUmero de infraestructuras instaladas

NUmero y diversidad de las personas que las utilizan
Impacto comunitario y social de los nuevos espacios

Referentes

Circuitos deportivos al aire libre. Instituto Barcelona Deportes.
https://ajuntament.barcelona.cat/esports/ca/noticies/circuits-esportius-a-laire-lliure-per-millorar-la-
condicio-fisica-2_350643

Promover unos estilos de vida saludables con una mirada atenta a las desigualdades sociales y a los
colectivos vulnerables

9. Impulso de marchas saludables por el municipio
Origen de la propuesta: Proceso participativo + Trabajo con personal técnico

Impulsa
Concejalia de Bienestar Social: departamento de Salud Pdblica y programa de Envejecimiento Activo,
en alianza con el Cenfro de Salud y asociaciones vinculadas a la gente mayor.

Descripcion

Esta propuesta pretende responder a una demanda detectada en el diagndstico: la necesidad de
promover la movilidad activa, especialmente entre las mujeres, después de una situacion pandémica
y de confinamiento que ha aumentado el grado de sedentarismo entre la poblacion. Asi, se trataria de
organizar grupos de paseo semanales porlalocalidad, para atraer a poblacidon con hdbitos sedentarios
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0 que se encuentre a solas. Es decir, esta propuesta se percibe también como una oportunidad para
tejer redes y prevenir la soledad no deseada, especialmente, entfre la gente mayor. De hecho, tanto
la Union Democrdatica de Pensionistas y Jubilados como la asociacién Nuevas Ames han evidenciado
en reiteradas ocasiones la necesidad de ponerla en marcha.

La accidén se impulsard en alianza con estas dos asociaciones, el programa de Envejecimiento Activoy
el Centro de Salud. Este Ultimo serd clave, para que los mismos profesionales de la sanidad sean los que
ofrezcan en la consulta a los vecinos y vecinos que lo puedan necesitar, la oportunidad de participar
en los paseos organizados. Haria falta, al menos en primera instancia, que hubiera una persona que
dinamice y acompane a los grupos hasta que estos se consoliden y las mismas persones participantes
puedan hacer esta tarea con nuevas personas o nuevos grupos, fomentado asi el aprendizaje entre
iguales.

Si hay disposicidn por parte del Centro de Salud, se podrian establecer algunas pautas de seguimiento
de las personas participantes para obtener indicadores del impacto de la accién (disminucion de la
polimedicacid, disminucién de la hiperfrequentacié...).

Presupuesto estimado
Bajo

Temporalidad

Corto plazo

Indicadores de evaluacién

NUmero de paseos realizadas

NUmero y diversidad de personas participantes
Grado de satisfaccion de las personas participantes

Referentes
Paseos saludables. Gandia https://www.gandia.es/aytg/news/event.php2id=433
Paseos por prescripcion médica. Centro de Salud de Serreria, Valéncia

Promover unos estilos de vida saludables con una mirada atenta a las desigualdades sociales y a los
colectivos vulnerables

10. Generacién de redes vecinales para promover espacios cooperativos y no competitivos para la
realizacion del deporte

Origen de la propuesta: Trabajo con personal técnico

Impulsa
Concejalia de Deportes
Descripcion

Para completar el abanico de propuestas vinculadas a la prevencién del sedentarismo y la promocién
de la actividad fisica, se plantea tejer redes vecinales entre personas interesadas por deportes hasta
ahora no practicados en el municipio. Se frata de promover deportes no mayoritarios, cooperativos,
mediante el contacto de personas con intereses similares.
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Para conseguirlo, se propone crear un tipo de “blablacar” del deporte. Es decir, una aplicacion donde
cada persona puede publicar el deporte que le gustaria practicar y ofrecer al resto de usuarios y
usuarias interesadas un encuentro. Algunas actividades se podrdn realizar al aire libre, pero en caso de
que sea necesario utilizar espacios deportivos municipales, mediante el Servicio de Deportes se podrd
gestionar la reserva de estos.

Ademds, para evitar la brecha digital, habria que estudiar otfras férmulas de poner en comun los
intereses de los vecinos y vecinas que no tienen acceso a redes. Por ejemplo, generando un tabldn
fisico donde se cuelgan propuestas de encuentro.

Presupuesto estimado
Medio

Temporalidad
Mediano plazo

Indicadores de evaluacién

NUmero de espacios promovidos

NUmero y diversidad de personas participantes
Grado de satisfaccion de las personas participantes

Promover unos estilos de vida saludables con una mirada atenta a las desigualdades sociales y a los
colectivos vulnerables

11. Creacién de los consejos alimentarios en los centros educativos del pueblo para promover la
alimentacion saludable.

Origen de la propuesta: Proceso Participativo

Impulsa
Concejalia de Bienestar Social con Concejalia de Educacién, Centros Educativos y AMPAS

En el trabajo hecho para la redaccion de este Plan de Accidon, se ha podido constatar que los
centros educativos municipales han iniciado acciones para promover la alimentacion saludable en
el municipio. Hay que destacar especialmente el proceso que, en mayor o menor medida, se estd
dando de modificacién de los menUs escolares por parte de las empresas de comedores, reduciendo
el consumo cdrnico, los productos procesados e infroduciendo a la vez mayor producto ecoldgico y
de proximidad. Ademds, hay que tener en cuenta que diferentes centros educativos tienen cocina
propid, lo que sin duda es un escenario de oportunidad para avanzar en esta materia.

Con todo, esta propuesta busca crear en cada centro educativo un Consejo alimentario, para
promover una dieta saludable y sostenible entre los ninos y las ninas de las escuelas. Por eso, estos
Consejos tendrian que desarrollar tres lineas de trabajo. En primer lugar, impulsar acciones formativas
entre toda la comunidad educativa (incluyendo también en los equipos de cocina de las escuelas). En
segundo lugar, potenciar acciones de sensibilizacion hacia la alimentacién saludable en las escuelas,
como ya pasa actualmente con el dia de la fruta. En tercer lugar, se busca promover la certificacion
del producto de proximidad y ecoldgico que las empresas de comedor senalan que utilizan, una
necesidad manifestada por las AMPAS del municipio.
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Presupuesto:
Medio

Plazo de ejecucién:
Corto plazo

Indicadores de evaluacién:

NUmero de Consejos Alimentarios creados

NUmero y diversidad de acciones impulsadas por los Consejos
Satisfaccion cualitativa de las personas participantes

Referentes:
Programa La sostenibilidad al Plato, de la asociacién CERAI
https://cerai.org/multimedia/la-sostenibilitat-al-plat-video/

Impulso de la gobernanza publico-comunitaria en el dmbito de la salud

12. Redisenar el Consell de Salut municipal para consolidar un espacio vecinal y asociativo
Origen de la propuesta: Equipo redactor del Plan

Impulsa
Concejalia de Bienestar Sociall

Paiporta cuenta con un érgano importante para el impulso de politicas publicas locales en el dmbito
de la salud, como es el Consell Municipal de Salud. Este es el espacio donde se consultan las acciones
locales en materia de salud -enfre ellas lo mismo Plan local de salud- que agrupa a los representantes
politicos, personal técnico municipal y a algunas asociaciones del pueblo. Aun asi, diferentes entidades
expresan gue no es un espacio comodo y amable para la participacién vecinal, tanto por las propias
dindmicas del érgano como por los horarios de funcionamiento.

Por esta razén, el Plan propone generar un espacio asociativo dentro del Consell de Salut que
monitorice la ejecucidon del Plan y que promueva una gobernanza publico-comunitaria de este. El
espacio tiene que caracterizarse por tres hechos: 1) Hace falta que esté conformado exclusivamente
por asociaciones del pueblo y por vecinos/vecinas a titulo individual, con el apoyo del personal
técnico que se requiera para su dinamizacién. 2) Hace falta que los horarios y las fechas de trabajo
se adaptan a los ritmos de la ciudadania, convocdndose preferentemente por la tarde y nunca en
fechas comprometidas para el vecindario 3) En Ultimo lugar, este espacio tiene que complementar
y ampliar la tarea que se realice en el espacio existente por la manana. Al final, se busca que las
dindmicas ya impulsadas y generadas en procesos comunitarios, como por ejemplo el de la soledad
no deseadaq, se puedan extender al conjunto de acciones a impulsar en el municipio.

Presupuesto:

Bajo

Plazo de ejecucion:
Corto plazo

Indicadores de evaluacion:
NUmero de sesiones realizadas
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NUmeros y diversidad de asociaciones participando
NUmero de acciones impulsadas desde este érgano

Referente:
Foro local de asociaciones de Sueca (Ayuntamiento de Sueca)
https://www.instagram.com/saludemnos sueca/2hl=es

Impulso de la gobernanza publico-comunitaria en el dmbito de la salud

13. Realizar unas jornadas formativas anuales sobre promocion de la salud y democratizacion de los
cuidados

Origen de la propuesta: Equipo redactor del Plan

Impulsa
Concejalia de Bienestar Sociall

El despliegue del Plan local de salud no solo tiene que contar con un espacio de monitorizacién y
coproduccién (al cual hace referencia la anterior accidn), sino que hoy en dia es interesante concebir
la ejecucién de un Pla también como un proceso formativo y deliberativo del municipio. Por esta
razén, se propone especificamente esta accidn: la realizacién de unas jornadas anuales en materia
de promocién de la salud y democratizacion de los cuidados.

En consecuencia, el planteamiento es que anualmente el espacio de participacion del Consell de
Salut pueda escoger un tema sobre el que profundizar y formar a la ciudadania del municipio. Por lo
tanto, las jornadas fienen que ser coproducidas con el tejido asociativo municipal. Inicialmente, resulta
interesante que este tema esté relacionado con alguna de las préoximas acciones que se vayan a llevar
a cabo en el municipio, de forma que su impacto en la promocidén de la salud sea mayor. En segundo
lugar, es enriquecedor que las jornadas puedan acoger tanto ponencias de personal investigador,
que aborden la cuestion desde un plano mds tedrico, como experiencias locales de buenas prdcticas
en la materia. Asi mismo, hay que tener presente que cada jornada serd una oportunidad excelente
para visibilizar toda la tarea hecha tanto hacia adentro del municipio como fuera, contribuyendo a
posicionar a Paiporta como un referente en la promocién de la salud comunitaria.

Presupuesto:

Bajo

Plazo de ejecucion:
Corto plazo

Indicadores de evaluacién (en el plazo de tres anos):

NUmero de jornadas realizadas

NUmero y diversidad de asociaciones participantes

Nivel de satisfaccidon de las personas participantes en las mismas

Referente:
Jornadas ciudadanas de promocidén de la salud de Gandia
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Impulso de la gobernanza publico-comunitaria en el dmbito de la salud

14. Campaias de promocién del asociacionismo local y de la participacion a las entidades
Origen de la propuesta: Proceso Participativo

Impulsa
Concejalia de Participacion. Con posibilidad de alianza con el futuro Consejo de Participacion.

Una medida crucial para fomentarlos vinculos vecinales y la cohesion de la comunidad es la promocion
del tejido asociativo local, a través de las llamadas “funciones sociales” del asociacionismo. Hay
evidencia cientifica para mostrar que los entornos con un asociacionismo fuerte y extenso suelen
disfrutar de mds oportunidades en salud. Por lo tanto, las medidas de participacion ciudadana deben
de ser concebidas también desde la propia promocién de la salud.

Las campanas de promocion deben de ser concebidas a al menos dos niveles. Por un lado, se pueden
realizar campanas en términos generales de fomento de la participacion al tejido asociativo de la
localidad. Estas se pueden hacer en el plano de todo el tejido asociativo o por grupos o actividades
concretas: entidades juveniles, prdctica deportiva o asociaciones educativas. De otra, y a raiz del
frabajo que se estd dando en la Mesa de la soledad no deseada del municipio, se propone editar
materiales fisicos y en linea con las agendas de las asociaciones locales, con el fin de incrementar la
participacion en las mismas.

Se podria seguir la ldgica de los activos en salud, con la cual ya se elaboraron algunos recursos gréficos
durante el ano 2019 para dar a conocer programas y actividades municipales. De hecho, se considera
importante que esta informacidén generada sobre las asociaciones locales llegue tanto al personal
técnico del Ayuntamiento que estd en contacto con el vecindario, como a las personas trabajadoras
del Cenfro de Salud, puesto que puede ser un recurso para abordar situaciones vinculadas a la
soledad no deseada.

Presupuesto:

Bajo

Plazo de ejecucion:
Corto plazo

Indicadores de evaluacion:

NUmero de campanas realizadas

NUmero de asociaciones participantes en las campanas
NUmero de interacciones que generan las campanas
Satisfaccion de las asociaciones locales con las campanas

Referente:

Campanas de promocion asociativa de la Fundacion Huerta Sur (Diferentes localidades de I'Horta Sur)
Pregonero de Sant Gervasi (Proyecto Radares, Barcelona)

Catdlogo de asociaciones de Sueca. Foro de Asociaciones Locales por la Salud: Saludémonos!
https://www.sueca.es/sites/default/files/cass fitxes-totes.pdf
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Impulso de la gobernanza publico-comunitaria en el dmbito de la salud

15. Abrir un centro civico municipal que acoja toda la actividad asociativa y vecinal que se dé en el
municipio.

Origen de la propuesta: Proceso Participativo

Impulsa
Concejalia de Participacién. Con posibilidad de alianza con el futuro Consejo de Participacion.

Entre el personal técnico municipal se propone la idea de dotar al municipio de Paiporta con un
centro civico municipal que reina toda la actividad asociativa que en él se da, tanto en la realizacion
de reuniones como de actividades promovidas por las entidades. Este centro podria realizarse en
espacios que posee el municipio y actualmente estdn en desuso o mediante el alquiler de un nuevo
espacio para el tejido asociativo. También seria importante que disfrutara de flexibilidad horaria y de
canales de comunicacion propios, que son dos de las cuestiones que las asociaciones ponen encima
de la mesa

Aun asi, este centro podria ejercer otras dos funciones. En primer lugar, y segin toda la investigacion
reciente en el dmbito de las ciencias sociales y la accidon comunitaria (“infraestructuras sociales”), los
centros civicos tienen que ser espacios privilegiados de produccién de vinculo vecinal. Y por tanto,
recursos centrales para enfrentar otras problemdticas presentes en este Pla local de salud como la
soledad no deseada, el debilitamiento de los vinculos vecinales o incluso la dimensién comunitaria de
la salud mental. Esta mirada tiene que estar presente desde el primer momento en el diseno del propio
espacio. En segundo lugar, el mencionado espacio tendria que servir para impulsar la gobernanza
publico-comunitaria en el municipio, pues cada vuelta hay mds experiencias de equipaciones
municipales cogestionadas con la propia ciudadania.

Presupuesto:
Alto

Plazo de ejecucién:
Largo plazo

Indicadores de evaluacioén:

NUmero y diversidad de asociaciones participantes

NUmero de actividades realizadas en el primer afo de existencia
Diseno de los érganos de participaciéon del centro civico

Referente:
La Lealtad Santsenca (Ayuntamiento de Barcelona)
https://lleialtat.cat
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Tabla resumen de las propuestas

Andlisis por ciclo de vida?

Infancia (3)
« Impulsar un espacio de crianza compartida como punto de apoyo a la primera crianza por
familias y ninos de 0-3 anos
« Retomar la promociéon de los entornos escolares seguros y saludables con la participacion de las
AMPAS del municipio, infroduciendo la medida de la calidad del aire.
» Creacion de los consejos alimentarios en los centros educativos del pueblo para promover la
alimentacién saludable.

Adolescentes y Jovenes (3)
« Generar espacios de encuentro y de socializacidon en horario nocturno por adolescentes y
jévenes del municipio mediante acciones atractivas para ellos y ellas.
» Disenar una estrategia del espacio urbano como espacio de actividad fisica, juego y recreo, con
mirada de género y perspectiva inclusiva.
« Generar redes vecinales para promover espacios cooperativos y no competitivos para la
realizacion del deporte.

Personas adultas y en etapa de crianza (3)
» Impulsar un espacio de crianza compartida como punto de apoyo a la primera crianza por
familias y ninos de 0-3 anos
» Impulso de las marchas saludables por el municipio, tratando de atraer a poblacién con hdbitos
sedentarios o que se encuentra a solas.
» Generar redes vecinales para promover espacios cooperativos y no competitivos para la
realizacion del deporte.

Transversal (4)

« Promover una red comunitaria por la salud mental de Paiporta, que desarrolle acciones de
apoyo familiar y grupos de apoyo mutuo

» Promover la participacion asociativa, mediante la edicion de materiales fisicos y en linea, para la
difusion de las actividades asociativas que se dan al municipio.

» Abrir un centro civico municipal que acoja toda la actividad asociativa y vecinal que se dé en el
municipio.

« Redisenar una plaza municipal para promover su uso, renaturalizando el espacio e instalando
equipaciones urbanas que atraigan al vecindario.

Personas mayores (2)
» Dar continuidad y ampliar los espacios de apoyo mutuo para las personas cuidadoras del
municipio de Paiporta.
» Impulso de las marchas saludables por el municipio, tratando de atraer a poblacién con hdbitos
sedentarios o que se encuentra a solas.

2 Hay propuestas que se sitian en dos categorias diferentes porque afectan especificamente a dos grupos poblacionales.
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Andlisis por plazo de ejecucién

Corto plazo (7)

» Dar continuidad y ampliarlos espacios de apoyo mutuo paralas personas cuidadoras del municipio
de Paiporta.

» Creacion de los consejos alimentarios en los centros educativos del pueblo para promover la
alimentaciéon saludable.

« Redisenar el Consell de Salut municipal para consolidar un espacio vecinal y asociativo

« Campanas de promocion del asociacionismo local y de la participaciéon a las entidades

» Promocion de los entornos escolares seguros y saludables, retomando el proyecto Infancia con
Paiporta

« Impulso de marchas saludables por el municipio

» Diseno de una estrategia para dinamizar el espacio urbano como espacio de actividad fisica,
juego y recreo

Mediano plazo (4)

» Impulsar un espacio de crianza compartida como punto de apoyo a la primera crianza por familias
y ninos de 0-3 anos

« Promover una red comunitaria por la salud mental de Paiporta

» Rediseno participativo de una plaza para promover su uso y renaturalizar el espacio

» Realizacion de una prueba piloto para abrir un patio educativo, en horario de tarde, para el
fomento de las actividades juveniles y asociativas

« Generacion de redes vecinales para promover espacios cooperativos y no competitivos para la
realizacion del deporte

» Realizar unas jornadas formativas anuales sobre promocion de la salud y democratizacién de los
cuidados

Largo plazo (2)
« Generar espacios de encuentro y relacionales en horario nocturno por adolescentes y jovenes
del municipio al Espacio Joven
« Abrir un centro civico municipal que acoja toda la actividad asociativa y vecinal que se dé en el
municipio.
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7_Documento de seguimiento del Plan

Finalmente, hay que anadir un Ultimo apartado que establezca orientaciones para el despliegue del
Plan en el municipio. Cémo se ha dejado entrever en diferentes apartados de este plan de accion,
entendemos la ejecucion de un Plan como una oportunidad para articular un proceso colectivo
que apela a una gran diversidad de agentes locales, tanto a dreas del Ayuntamiento, entidades
ciudadanas, como los centros de salud. Por eso, es una oportunidad para fortalecer y socializar un
discurso y una prdctica de la promocion de la salud. Consideramos que este enfoque de entender los
Planes como algo mds que un documento de planificacion va abriéndose paso . En consecuencia,
es importante atender a al menos tres aspectos relacionados con el desarrollo de las acciones
establecidas: el seguimiento, la comunicacioén y la evaluacion.

> El seguimiento del Plan

Este Plan de accidn se ha realizado mediante un proceso participativo que ha involucrado a la
ciudadania y al personal técnico municipal, como también pasd en la redaccién del diagndstico
elaborado antes de la pandemia. Asi mismo, hay acciones que ya estdn en desarrollo en el dmbito
de la promocion de la salud, que cuentan con una alta implicacion del asociacionismo paiporti. Por
este motivo hay que atender a cémo seguirlos haciendo participes del despliegue de las acciones
del Plan. Igualmente, es fundamental que la ciudadania monitorice y fiscalice la ejecucién del Plan,
como compromiso adquirido por el gobierno municipal. Para estos objetivos, Paiporta cuenta con una
potencialidad, que es el Consell Municipal de Salud.

Aun asi, hay que tener presente que hay dos propuestas del Plan vinculadas especialmente a la
cuestion del seguimiento, como son las propuestas nimero 12 y 13. La primera de ellas se refiere a
generar dentro del érgano del Consell un espacio menos institucionalizado y mds dindmico para incluir
en la ciudadania en los momentos deliberativos y de decision. Este nuevo dispositivo de participacion
tendria que ser un elemento esencial para acompanar la ejecucion del Pla, generdndose grupos de
frabajo entre las asociaciones locales que facilitan el desarrollo de las propuestas fijadas.

Por ofro lado, la articulacion de dindmicas intersectoriales dentro de la administracion local también
es una clave de éxito en el desarrollo del Plan. Por eso, es importante que el Consell de Salut impulse
grupos de tfrabajo especificos con personal técnico de diferentes dreas de la administracién, segun
las caracteristicas y especificidades de cada accion. En cierta forma se trata de hacer realidad el
planteamiento del IV Plan de Salud de promover esta “en todas las politicas locales”.

> La comunicacion del Plan

Aligual que con la participacién de los agentes, es importante atender a algunas orientaciones para
la comunicacién del Plan de Salut, asi como de sus acciones. A modo esquemdtico, hay que tener
en cuenta:

« Generar una imagen corporativa y un claim que acompane todas las acciones del Plan asi
como, en términos mds generales, las que se incluyen dentro del drea de promocion de la
salud.

- Seria interesante que esta imagen estuviera en sintonia con los presupuestos tedricos y
metodolégicos del Plan, que girara alrededor de la idea de Ciudad Cuidadora, como ya se
han ensayado de forma exitosa en la ciudad de Madrid o Valéncia.
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« Hay que incorporar a la misma ciudadania a la definicidén de la vertiente comunicativa, como
por ejemplo ya ha ocurrido en la red de la soledad no deseada del municipio, en la medida
de lo posible.

e Informar con regularidad en las redes sociales del Ayuntamiento de los avances que se
produzcan en las diferentes acciones del Plan. Cuando se considere oportuno, hacerlo también
mediante notas de prensa.

« Trabajar también en la visibilidad del proceso hacia fuera del municipio, presentando el Plan o
las acciones que se realizan a premios, tratando de hacer charlas, etc. para reforzar el proceso
local alrededor de la promocién de la salud.

> Evaluacion

En Ultimo lugar, uno de los aspectos mds importantes a tener en cuenta en la hora de poner en
marcha la implementacion del plan, es contrastar el impacto que este puede tener en la salud de la
poblacién de Paiporta. Por eso, es necesario incorporar de manera transversal, la evaluaciéon durante
todas las fases de implementaciéon del Plan, es decir, desde la puesta en marcha de las acciones hasta
su finalizacién. Ademds, es fundamental que este proceso cuente también con la participacién tanto
de la ciudadania y del personal técnico implicado, para contemplar la diversidad de percepciones e
impactos que se pueden generar alrededor de las acciones.

Para facilitar este proceso, desde la Conselleria de Sanidad Universal y Salud PUblica de la Generalitat
Valenciana, se estd desarrollando una herramienta para medir el impacto de salud de las politicas
locales, la cual se ha denominado “DECIDE". Pronto, se publicard una guia donde se detallard el
procedimiento a seguir, al mismo tiempo que algunos materiales Utiles adicionales. Asi, hay que tener
en cuenta que serd necesario dedicar al menos dos talleres participativos a la evaluacién: un previo
a la implementacion de la accidn y un posterior.

Como resulta previsible que llevar a cabo este procedimiento para las 15 propuestas del plan puede
desbordarlosrecursos técnicos vinculados alaimplementacion de este, se propone elegir almenos una
accién de cada eje para aplicar la herramienta y evaluar el impacto que tendrdn estas propuestas.
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