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Ajuntament
de Pugol

Recursos Humanos

Expediente 1394744W

NIF: P4620700G
RESULTADOS BAREMACION MERITOS PROCESO SELECTIVO BOLSA DE TRABAJO DE AGENTES POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE PUCOL, SUBGRUPO C1.
oS TR ne® Prchvemicas | aioiotss o | “miamo s SREcITaciones 5 TS méntros it
MAXIMO 5 PUNTOS PUNTOS
Comunidad O Agente VE'I’:I:‘C';:‘D Segundo Idioma| Menos De Ma;u"e eneratitat | € i -Pr-em-'?s' bbb
Vciana ad 20 Horas Horas Aapp Fg::l;::l:::s A;-:;g;:b
ABELLAN RUIZ JOSE HA*1241%* 2,2680 2,2680
ALCAZAR GONZALEZ DIMAS MANUEL FA*6099** 0,0000
ALEKSIEV GEORGIEV. YOSIF *A*3898** 0,0840 0,0840
ALMENARA GARCIA RAMON *A*5236** 4,00 4,0000
AMADOR MARTI VICTOR FAKO437H* 1,00 2,00 0,30 3,3000
ARIAS PIEDRA CRISTIAN FA*BIESH* 1,8480 1,0000 0,10 2,9480
ARROYO MUNOZ JESUS HAXT367F* 12,0000 1,00 0,0500 9,9000 0,20 23,1500
ARRUE GARCIA RAFAEL HAX1427** 1,7640 0,05 0,50 2,3140
BADENAS GARCIA JORGE HAKBIZ2HH 2,0000 2,0000
BARRIO BOLARNOS EVELYN HRKG755** 1,00 0,20 1,2000
BAS MICO VICENTE JOSE *R*Q253** 0,0840 2,50 0,02 0,0125 2,6165
BEA GARRIGOS PABLO ***9006** 2,9400 0,50 3,4400
BENAJAS BORDETAS ROMAN ***9630** 3,00 3,0000
BERMUDEZ SOLER NEUS *HRHKE5825%* 0,0000
BERNIAL ALMOR ANNA ***9028** 3,00 0,38 0,10 3,4800
BLANCO CATALA ANA *H*5756%* 0,0000
BODI IBERT CARLOS *HX5680** 0,5040 4,00 2,50 0,08 7,0840
BOTIJA PICO MARTA FAX1921** 0,08 0,0800
BROSETA GONZALEZ JAVIER *E*0449** 0,0000
CAMARA GARCIA SERGIO ***3006** 0,40 0,4000
CAMPOS RABADAN SHEILA *A*9304** 0,1680 1,00 0,0125 1,1805
CARDO PEREZ FRANCISCO HAX5223** 0,5880 1,00 0,20 1,7880
CARRIO PALOMO ALBA FAXQTTIH* 0,3360 1,00 0,10 1,4360
CASTELLO MORA ADRIAN *A*0486** 3,50 3,5000
CASTILLO BUJ DANIEL HAXT351%* 0,7560 4,00 0,30 0,40 5,4560
CIPPITELL SANCHEZ KORA HAK1719%* 1,00 1,0000
CIVERA POVEDA IVAN *EXE940** 12,0000 1,00 14,0000 1,0000 0,10 28,1000
CLARAMUNT GISBERT DESIREE HRXBL121%* 12,0000 1,00 13,5000 0,50 27,0000
CLIMENT MINANA ALVARO HRXZ544%* 2,50 2,5000
COLLADO AGUADO PEDRO ALEJANDRO *AX2315%* 1,00 0,10 1,1000
CUBERO GAVARA RAMON JOSE *AXE5801** 1,5120 0,08 0,05 0,20 1,8420
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de Pugol

NIF: P4620700G

Recursos Humanos

Expediente 1394744W

RESULTADOS BAREMACION MERITOS PROCESO SELECTIVO BOLSA DE TRABAJO DE AGENTES POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE PUGOL, SUBGRUPO C1.

oS PRETAROS CAchveMicas | aieiotas oo | “kxamo s SRELcIaciones 5 OTos méntros oy
MAXIMO 5 PUNTOS PUNTOS
Puntos Premios, Otras
Ul Bl e | Sosunde s R |y | Sonersmar | CTOSTIens | et | Ao :
oras Otras Aapp Max 0,50
DOLZ GOMEZ IGNACIO *H*5591 ** 3,2760 1,00 1,0000 0,15 0,15 5,5760
DOMINGUEZ BENITO JOSE ***1936** 3,7800 2,00 0,0325 1,0000 0,50 7,3125
ESPI MASCARELL JOAN ENRIC ***BE50** 4,00 4,0000
ESTEBAN LOPEZ DE LA
ISIDRA AMARA *AHKBGT1H* 0,0000
FARINAS MURCIANO RICARDO H*H*1498%* 0,10 0,1000
FERNANDEZ ZAPATA EDUARDO *A*Q271%* 1,00 1,0000
FERRANDO LOPEZ JOSE VICENTE *H*6260** 1,00 0,0125 0,50 1,5125
FERRER MAS FRANCISCO *AA2042%* 3,0000 0,50 3,5000
FRIGOLA CORTINA BRYAN FAXT497H* 0,0000
GANDIA VALIENTE BORJA HAX2612%* 0,0000
GARCERA MUNOZ RAFAEL *A*6368** 1,00 1,0000
GARCIA SANCHEZ ANTONIO FAX5251%* 0,0000
GARCIA SANJOSE JONATHAN HA*Q593** 1,00 1,0000
GOMEZ ORTIZ ISMAEL *A*9946** 3,00 0,30 3,3000
GOMEZ ROCHER NEUS HAXE352** 0,1680 0,02 0,40 0,5880
GRANELL OCHANDO VICENTE **%9290%* 12,0000 1,00 2,00 0,0250 7,0000 0,50 22,5250
HERNAIZ RUESCAS DAVID ***5330** 0,0125 0,30 0,3125
HERNANDEZ TOLOSA IGNACIO *RKQ731** 0,7560 2,50 0,10 3,3560
HERRAN CAICEDO CHRISTIAM LEANDRO *R*3460** 2,0160 0,0375 0,50 2,5535
HERRERO HERRERO MARIA *AX1576** 0,5040 1,00 0,30 1,8040
HERVAS MARTINEZ ANGEL HAKGIT2H* 1,0080 4,00 2,50 0,30 0,0125 0,05 0,30 18,1705
JIMENEZ GARCIA DAVID ***88BB*F* 2,6880 1,00 0,20 3,8880
LAHOZ CHULIA EDGAR ***Q495%* 0,1680 0,1680
LARIO MARTINEZ ERIK ***9Q984** 1,3440 3,375 3,00 2,50 0,10 0,50 10,8190
LOPEZ SAEZ JUAN CARLOS FAX5499%* 3,00 3,0000
LOPEZ-IBARRA GARCIA |MANUEL *H*0492%* 3,6120 1,0000 0,50 5,1120
LOPEZ RIPOLL ANTONIO FA*3163** 0,2520 0,2520
LOPEZ TERCERO
CODONER JOSE CARLOS *AXQI74** 1,0080 1,00 0,30 2,3080
LUQUE VERGARA CANDELA ***9419%* 0,02 0,0200
MANZANA BUCH ADRIAN ***9069** 3,00 2,50 5,5000
MARI MICO SERGIO *A*B8B26** 12,000 6,9000 1,00 19,9000
MARTIN SUESTA SERGIO FE*0411%* 0,0000
MARTIN VAQUER AINOA FA*2976** 4,00 4,0000
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g 6' 8 RESULTADOS BAREMACION MERITOS PROCESO SELECTIVO BOLSA DE TRABAJO DE AGENTES POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE PUCOL, SUBGRUPO C1.
g ] Q
§ 2 0
- = s
g g APELLIDOS NOMBRE DNI 1.SERVICIOS PRESTADOS ZIICTAI:)LEA’::II(?ANSES , 3.IDIOMAS 4,:2;;::‘;:1;;" 5.FELICITACIONES 6.0TROS MERITOS TOTAL FASE
) et MAXIMO 12 PUNTOS MAXIMO 5 PUNTOS MAXIMO 5 PUNTOS PUNTOS MAXIMO 2 PUNTOS MAXIMO 1 PUNTOS CONCURSO
o
@ Q
s 3 Puntos Premios, Otras
g 3 Comunidad || Auxiliar Policia O Agente Va'l’:,:‘:i‘;o Segundo Idioma| Menos De ”aio"e . c i istincione ivil .
Q Vciana Mo ad 20 Horas Horas Aapp Felicitaciones Admon Pub
5 (] Otras Aapp Max 0,50
(o]
[©] -
3
° g‘ MARTINEZ HERRERO ALBERTO *AX7366** 0,10 0,1000
<
o m MARTINEZ MAHIQUES VICTOR *AX4442% % 1,4280 4,00 0,20 5,6280
S % MARTINEZ POLO JORGE *HXQQ72%* 3,00 0,20 3,2000
g'« Q MARTINEZ PORFILIO ALBA FA*1383** 2,1000 1,00 2,50 5,6000
g I.E MARTINEZ VACAS ALICIA HAXB233H* 0,3360 1,00 0,50 1,8360
] MESTRE LINAN PAULA MARIA *A*3047** 0,9240 0,02 0,5000 0,50 1,9440
=
3 3 METODIEV KIRILOV ROKO FA*5657F* 0,4200 0,10 0,5200
(2]
o ("] MILVAQUES CASTELLO |JOSE LUIS *A*3402** 0,0000
.
%- g MONTOLIU FERRIOL JORGE FA*6260** 12,0000 1,00 9,5000 0,05 22,5500
° =
g a- o MORANT SALAS LIDIA FA*9199** 2,7720 1,00 0,50 4,2720
g E‘ 8-' MORENO BALLESTEROS |JORGE *AK4391%* 0,30 0,3000
g [ gl (5 MORENO OCHOA ANTONIO *AKQEBT7H* 1,0920 0,250 4,00 1,0000 0,50 6,8420
> [} o MORENO SANCHEZ-
= 8 w BRUNETE LUIS HARXT279%* 0,1680 0,20 0,3680
bl @
ﬂ I_ «Q MOYA TARRASO JUAN FRANCISCO *A*Q724%* 0,0000 0,0000
= c -
E 7)) 3 MUNOZ AMAR PABLO HAXQT27** 0,0000
Q
S m o MURILLO BADENES MIQUEL *AK5576%* 0,5040 3,00 2,50 0,20 6,2040
17 @®
8 g < NAVARRETE PEREZ JAVIER *R*QQ71** 1,00 1,0000
g c g NOGUERA ALEGRE FRANCISCO *AKQ337H* 1,1760 1,00 0,02 0,5000 0,10 2,7960
= -
5 :ﬂ a OLIVA NAVARRO MARIA JOSE *R*Q021** 3,1080 1,00 2,0000 0,50 6,6080
o 1Y
g o (1) OLMOS FONOLLOSA ALEX KAXQT71T7H* 4,4520 1,00 5,4520
g g‘ PALAU SORIANO ALEJANDRO *A*Q401** 3,00 3,0000
PARRA BET RL( 4 4. 1 5.
8 [ CAI CARLOS *AX3403** 0,4200 0,10 0,5200
B
> PASCUAL ESPI ADAM *AXQ3LT7H* 0,2520 0,20 0,4520
; PEREZ GONZALEZ MANUEL FAKT254** 12,000 1,00 14,1000 0,50 27,6000
= PEREZ JIMENEZ JOSE LUIS *A*5480** 1,8480 0,025 1,00 0,0375 7,5000 0,30 10,7105
X
m PEREZ MARTI DAVID FHXQT784** 1,2600 1,2600
E PERIS YERA JUAN BAUTISTA *A*6700** 0,0000 1,00 1,0000
g PICAZO MORALES SERGIO HAX2155%* 6,8880 1,00 0,02 0,0250 7,0000 0,50 15,4330
x PINEDO PARADA LUCAS *A*4932%* 1,7640 0,5000 2,2640
% POLONIO MARTINEZ RUBEN HA*BOB3IH* 0,2520 0,2520
EE § QUINTO AGUILAR CARLOS *A*3035** 0,10 0,1000
(=}
- ; RAMIREZ CABO LUCIA *AXQ776** 2,2680 3,00 4,0000 0,10 9,3680
w
% o RIVERA MARGALEJO JORDI HAKBEI4H* 0,0000 0,50 0,5000
o u
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Ajuntament

71 de Pugol

NIF: P4620700G

Recursos Humanos

Expediente 1394744W

RESULTADOS BAREMACION MERITOS PROCESO SELECTIVO BOLSA DE TRABAJO DE AGENTES POLICIA LOCAL PARA EL AYUNTAMIENTO DE PUGOL, SUBGRUPO C1.

oS PRETAROS CAchveMicas | aieiotas oo | “kxamo s SRELcIaciones 5 OTos méntros oy
MAXIMO 5 PUNTOS PUNTOS
Puntos Premios, Otras
A e e | Sosunde s R |y | Sonersmar | CTOSTIens | et | Ao :
oras Otras Aapp Max 0,50
ROBLES CAMACHO MARTA ***3058** 3,00 0,50 3,5000
RODRIGUEZ AGUERA MANUEL *H*Q137%* 0,8400 0,50 1,3400
RODRIGUEZ CAYUELAS |MIGUEL ANGEL *HHE885** 0,6720 0,20 0,8720
ROIG SENDRA SANDRA *E*0693** 0,0000
ROSELLO SAHUQUILLO |JOSE MIGUEL *A*5356** 2,1840 0,7750 2,0000 0,50 5,4590
SANCHEZ HERNANDEZ |DIEGO FA*QL72%* 0,3360 1,00 0,10 1,4360
SANCHEZ SANCHEZ MARIA ANGELES FAXI767F* 12,000 7,8300 0,50 20,3300
SANTANA BENAVENT JAVIER FAXQT784** 0,125 3,00 0,50 3,6250
SEGARRA ROMERO OSCAR *A*0586** 3,00 3,0000
SERRANO CONTRERAS |ROBERTO HAXT364%* 1,00 1,0000
SEVA REQUENA FRANCISCO ANTONIO ||***7840%** 0,40 0,4000
SOLAZ CARREGUI HUGO HAKTET3H* 3,6120 0,0500 5,0000 0,20 8,8620
SOLER RIERA DAVID *RXG135** 0,1680 0,30 0,4680
SOTO MARTIN GUILLERMO *R*8238** 4,00 4,0000
SOTO RIBERA JOSE ADRIAN KAXYGTT1IH* 1,00 0,40 1,4000
' TARAZON ILLUECA LUIS FAXE5894** 1,0920 0,0125 1,1045
' TEODORU TEODORU ILIE MARCEL ***Q504** 1,0000 0,50 1,5000
TIDO LASERNA IVAN JOSE il V8 Sl 0,1680 1,00 0,0775 2,0000 0,25 0,50 3,9955
VALDUEZA GARRIDO CARLOS *A*T7364%* 0,0000
VALENZUELA MARTINEZ |VICTOR ENRIQUE ***QE58%* 3,00 0,02 3,0200
VENTURA SERVENT MARC FAKT7875** 1,00 0,02 1,0200
VISO SENDRA ALMUDENA *A*1376%* 2,50 0,30 2,8000
VIVES CALABRIA RAFAEL FA*1094** 0,3360 0,50 0,8360

De conformidad con lo dispuesto en la base 72 reguladora de la presente convocatoria se concede un plazo de diez dias habiles contados a partir de la publicacion del presente para formular las reclamaciones y

alegaciones que se estimen pertinentes en relacion a esta calificacion. A tal efecto debera concretarse los términos en los que se formula la reclamacion no admi

- Se recuerda que la fecha limite de computo de los méritos es el 26 de mayo de 2023, fecha de finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso de seleccion.

ndose revisiones con caracter general.

- Tal y como se establece en las bases, se ha aplicado el baremo contemplado en el Anexo VII.D de la correccién de errores del Decreto 179/2021, debiéndose acreditar de conformidad con lo establecido en el citado

Anexo VII.D.7.
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El Secretario de Ayuntamiento de Pugol

Publicado en tablén de anuncios electrénico - ;
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- En cuanto a la Formacion:

- De conformidad con lo establecido en el punto 4.2, sélo se puntuan los cursos impartidos u homologados por el IVASPE, de forma que los cursos en los que no conste expresamente la homologacién del IVASPE no
seran puntuables en el apartado 4°.

- Los cursos organizados por los sindicatos en los que no conste su homologaciéon por el IVASPE, tienen cabida en el punto 6. referido a Otros Méritos, al hacer referencia a actividades formativas que no tengan
cabida en apartados anteriores.

- Los cursos organizados por las Universidades tienen cabida en el apartado 6 al tratarse del sector publico institucional conforme establece el articulo 2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

- Los cursos en los que conste que son organizados por las jefaturas de policia local de Ayuntamientos, o en los que conste la intervencion, o colaboracién de las corporaciones, tendran la consideracion de “ actividades
formativas organizadas por una administracion publica”y en consecuencia, tienen cabida en el apartado “ 6. Otros Méritos".

- Los Cursos de Colegios profesionales no homologados no son baremables.
- No se valora la formacion que constituye una parte de los cursos basicos conforme el apartado 4.8.

- En relacién a la valoracién de la Titulacién, se recuerda que sdlo se valorard la posesidon de una titulacion académica siempre que no sea la utilizada para acreditar el cumplimiento del requisito de la titulacién y segun el
baremo contemplado en el Decreto de referencia.

- En relacién con valoracién de los Conocimientos de valenciano, de conformidad con lo establecido en el apartado 3.2.3 del citado Decreto, e/ nivel/ de valenciano aportado como mérito debe ser superior al exigido
como requisito, de forma que, dado que el nivel exigible en el articulo 20.2 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consejo, para el subgrupo de clasificacién C1, es el Grado Elemental (equivalente al actual B1), sélo
seran baremables los niveles superiores a éste.

- En cuanto los premios, distinciones y condecoraciones, tanto el punto 5 como el punto 7 que se refiere a la acreditacion de los méritos en general, contemplan que debe acreditarse con certificados expedido por la
conselleria competente o el Ayuntamiento o administracién publica correspondiente; admitiéndose aquellas felicitaciones que se acrediten mediante Resolucién de Alcaldia.

En Pugol, a la fecha de la firma electrénica.
El Secretario del Tribunal
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