REGLAMENTO DEL CONSEJO AGRARIO MUNICIPAL

(Aprobado en sesidn plenaria celebrada el 05-02-1996, publicado texto integro
en el BOP nim. 179 de 29 de julio de 1996.

Incluida modificacién aprobada en sesidon plenaria de 21-12-1999 y publicada
en el BOP nim. 122 de 24 de mayo de 2000).

De conformidad con lo dispuesto en la ley 5/1995, de 20 de marzo, de la
Generalitat Valenciana, por la que se regula la creacién y composicién de los
Consejos Agrarios Municipales, se redacta el presente reglamento por el que se
regulara el Consejo Agrario Municipal en Pucol.

Articulo 1. AMBITO.-

El Consejo Agrario Municipal de Pucol se constituye como drgano
complementario municipal, consejo sectorial, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 20 de la Ley de Bases de Régimen Local y articulos 119, 130, 131y 139.2
del Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre.

Articulo 2. SEDE SOCIAL.-

Se designa como sede social del Consejo Agrario Municipal, en adelante
C.A.M,, la Casa Consistorial del Ayuntamiento, sita en la Plaza Beato Ribera
nimero 14.

Articulo 3. FINALIDAD Y COMPETENCIAS.-

El C.A.M. se configura como un érgano de caracter consultivo, colaborador
y asesor del Ayuntamiento en relacién con aquellas materias que establezca la
Corporacion sobre la base de las competencias que le son propias.

El C.A.M. no podra asumir funciones de representacion, reivindicacion y
negociacion en defensa de los intereses profesionales y socioecondmicos de los
agricultores y ganaderos, cuya competencia es de las organizaciones
profesionales agrarias y de los sindicatos de trabajadores agrarios.

El C.A.M. ostentara las siguientes competencias:

a) Evaluar la realidad agraria del municipio, sus problemas y necesidades.



b) Asesorar al resto de 6rganos del Ayuntamiento en materia agraria, asi
como en la prestacidon de los servicios de interés agrario que esten atribuidos o
puedan atribuirse al municipio.

c) Proponer a los organismos pertinentes la adopcién de medidas
necesarias para elevar el nivel de renta de los agricultores y ganaderos y la
mejora de la calidad de vida en el medio rural.

d) Informar a la Corporacidn especialmente sobre el estado de
conservacion de los caminos rurales, los servicios de la guarderia rural y la
prevencion y defensa contra las plagas.

f) Cualquier otra competencia que le confiera la Corporacién local en el
marco de sus competencias y de conformidad con lo que establezca la legislacion
vigente.

Articulo 4. ATRIBUCIONES.-

Las atribuciones del C.A.M. constituido como consejo sectorial seran la
adopcidn de propuestas de acuerdos dentro del ambito de los fines sefialados en
el articulo 3 de este reglamento, asi como en el articulo 130 del R.O.F. con
funciones exclusivamente de informe y, en su caso, de propuesta en relaciéon con
las iniciativas municipales relativas al sector agrario.

Articulo 5. COMPOSICION.-

El C.A.M. estara compuesto por los siguientes miembros:

Presidente:

- Sera el alcalde-presidente de la Corporacidn municipal o concejal en
quien delegue.

Secretario:

- El funcionario 6 personal laboral del Ayuntamiento designado por el
Presidente del Consejo, que actuara con voz pero sin voto.

Vocales:

- Un concejal por cada uno de los grupos politicos con representacion
municipal.



- Cuatro representantes de la organizaciones profesionales agrarias mas
representativas a nivel estatal.

- Cuatro representantes de las organizaciones sindicales de trabajadores
agrarios mas representativas en el ambito de la Comunidad Valenciana.

- Cuatro representeantes de las organizaciones mas representativas a
nivel municipal, en materia agricola y ganadera.

Asimismo, a requerimiento del Presidente o del Consejo, podran asistir a
las sesiones, con funciones de asesoramiento, los técnicos al servicio de la
Corporacion competentes en razén de la materia, u otros especialistas, en su
caso.

A los efectos de designacion de los vocales, se requerirda a las
organizaciones citadas para que nombren sus representantes en el plazo maximo
de un mes. Si transcurrido el mismo no se hubiese obtenido respuesta, se
proseguiran los tramites para la constitucién del Consejo, sin perjuicio de que
puedan designarse e incorporarse en cualquier momento posterior.

No obstante, si se constituye el Consejo en estos términos, los vocales no
designados no computaran en el régimen de mayorias establecido en este
Reglamento.

Articulo 6. MANDATO DE LOS MIEMBROS.-

El mandato de todos los miembros del Consejo tendra la misma duracion
que la de los concejales del Ayuntamiento, cesando en todo caso cuando se
produzca renovacion de la Corporacion, o al perder la condicién de concejal, o
bien por perder la representatividad en las entidades de su procedencia.

Los miembros del CAM podran ser revocados de su condicion de miembros
por acuerdo de la entidad que los designd. En este caso y en los supuestos de
dimisién, renuncia, muerte o inhabilitacion legal se efectuard un nuevo
nombramiento en la forma establecida.

Articulo 7. FUNCIONAMIENTO.-

A) Régimen de sesiones.

- La sesidn constitutiva del CAM sera convocada por el Alcalde, quien
como Presidente del mismo asistira con tal caracter y dara posesion del cargo a
los miembros.



- Si no concurriesen los mismos a la sesidn constitutiva y, como
consecuencia, no tomaran posesion de sus cargos, ni tampoco comparecieran a
este fin en las sesiones convocadas durante los tres meses siguientes, se
entendera que los miembros que se encontrasen en este supuesto renuncian a
formar parte del Consell. En este caso, el presidente requerira de nuevo a las
organizaciones correspondientes a los efectos de que designen nuevos
representantes.

- Las sesiones seran convocadas por el presidente, con una antelacion
minima de dos dias habiles, salvo en los casos de urgencia, acompafiandose el
orden del dia de la convocatoria.

- Se celebraran en la sede de la entidad (Ayuntamiento de Pucol).

- El CAM celebrara sesidn ordinaria al menos una vez cada trimestre y
con caracter extraordinario cuando lo acuerde el presidente o lo soliciten un
tercio del nimero legal de sus miembros.

- En este caso, el presidente habra de convocar la sesion en el plazo de
cinco dias desde la solicitud y no podra demorar la celebracion de esta sesion mas
de diez dias desde la solicitud.

- Para la valida celebracion de las sesiones del Consejo se requerira la
asistencia de un tercio del niUmero legal de sus miembros, que nunca podra ser
inferior a tres. Este quérum debera mantenerse durante toda la sesion.

- En todo caso, se requiere la asistencia del presidente y del secretario o de
quienes legalmente les sustituyan.

- Si en primera convocatoria no existiera el quérum necesario segun lo
dispuesto en el apartado anterior, se entenderd convocada la sesion
automaticamente quince minutos mas tarde de la primera convocatoria. Si
tampoco entonces se alcanzase el quérum necesario, la Presidencia dejara sin
efecto la convocatoria posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el orden
del dia para la primera sesidén que se celebre con posterioridad, sea ordinaria 6
extraordinaria.

- De cada sesidn se levantara el acta correspondiente que sera aprobada
en la siguiente sesidn y que habra de ser firmada por el presidente y el secretario.

B) Votaciones.-
- Las propuestas de acuerdo se adoptaran por mayoria simple. Se entiende

gue existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los
negativos.



- En caso de empate, dirimird la cuestion el presidente con su voto de
calidad.

- Cada representante tendra derecho a un voto.

C) Funcionamiento .-

- Las propuestas de acuerdo adoptadas se comunicaran al Ayuntamiento
para que cada érgano con poder ejecutivo proceda por razén de la materia.

- El CAM emitira los informes que le solicite el Ayuntamiento en el plazo
maximo de un mes.

Articulo 8. REFORMA DEL REGLAMENTO.-

La modificacion del reglamento sera informada por el CAM y se incorporara
a este texto previa su aprobacion por el Ayuntamiento Pleno y demas tramites
establecidos.

Articulo 9. REGIMEN JURIDICO.-

En todo lo no previsto en este Reglamento se estara a lo dispuesto en la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plublicas y del Procedimiento Administrativo Comun y por el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Disposicion Adicional.-

El presente Reglamento entrard en vigor a partir del primer dia habil
siguiente a su publicacién definitiva en el "Boletin Oficial de la Provincia", tras el
periodo de exposicion provisional al publico a efectos de reclamaciones o
alegaciones por los interesados que quieran formularlas.

Continuara vigente en tanto no sea modificado o anulado por acuerdo
municipal o disposicion normativa superior.



