REGLAMENT DEL CONSELL ASSESSOR DE CULTURA DE QUART DE POBLET

Preambul

L'accés a la cultura és un dret universal recollit en el nostre ordenament juridic, perd, més
enlla de la perspectiva normativa, la cultura és indiscutiblement un agent de canvi
fonamental en la nostra societat.

En l'area de Cultura de I'Ajuntament de Quart de Poblet es treballa des d'una perspectiva
integradora en la qual la Cultura s'entén com un recurs d'innovacié, i no sols com un
producte que es posa a l'abast de la ciutadania; és per aquest motiu que fa ja trenta anys es
va posar en marxa el Consell Assessor de Cultura, un drgan de participacié de la societat
civil que conviu i respecta el paper d’altres agents culturals com son els professionals del
sector o els carrecs electes, que tenen com a missi6 impulsar les politiques culturals.

Aquest nou reglament pretén adaptar-se a la realitat actual sense perdre I'esperit de
I'original, de manera que entre els seus objectius es mantinga la col-laboracié ciutadana a
I'hora de configurar els canvis que la societat demana, 'acompanyament en la transformacié
social i la promocio del dialeg.

La promocié de la cultura és responsabilitat del conjunt de la societat, i només amb la
participacié de totes i tots podrem traspassar la concepcié més tradicional del fet cultural i
adaptar-la a la configuracié actual de la nostra realitat. Quart de Poblet és un poble
d’associacions, i arran d’aquest convenciment, de la nostra Carta de Participacio i de les
organitzacions i estaments que componen aquest Consell Assessor, pretenem construir una
realitat cultural consensuada, conscient i lliure.

Titol I. Del Consell Assessor de Cultura.

Capitol 1: Naturalesa i funcions.

Art. 1

El Consell Assessor de Cultura és I'dérgan consultiu de participacio, planificacié i debat

de tots els assumptes relacionats amb la cultura en I'ambit municipal.

Les seues propostes seran algades als drgans municipals corresponents, els quals, en

qualsevol cas, deuran tindre-les en compte per a la seua posterior realitzacio si sén

procedents

Art. 2

Son funcions del Consell:

a) Informar a I'’Ajuntament de les qlestions culturals que, en opinié del Consell o de
I'Ajuntament, siguen d’interés per a la localitat.

b) Assessorar 'Ajuntament en matéeria de cultura, per mitja d’informes, de cada una
de les activitats o iniciatives que li siguen consultades.

c) Proposar activitats culturals i participar en la seua realitzacid, en I'ambit de les
seues competéncies

d) Propiciar sinergies i mecanismes de coordinacié i col-laboracié mutua entre les
entitats culturals del poble.

e) Mediar en els conflictes que puguen sorgir entre els diversos agents culturals del
municipi, sempre que se li sol-licite.

f) Establir i mantindre relacions amb organismes de qualsevol ambit i objectius
analegs als de la seua competéncia.

g) Designar les persones representants al Consell de Participacié Ciutadana de Quart
de Poblet o altres organs de representacio.

Art. 3
Correspon al Consell Assessor de Cultura, de manera especial:
a) Informar sobre la programacié cultural municipal
b) Informar sobre les partides pressupostaries que directament incidisquen en la vida

cultural del municipi.
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Art. 4

Art. 5

Art. 6

¢) Emetre informe sobre les inversions en equipaments culturals municipals.

Capitol 2: Composicio i organs de govern.

El Consell Assessor de Cultura estara integrat per:

Presidéncia: I'alcaldessa o alcalde, o en el seu lloc regidora o regidor en qui delegue.
Vicepresidéncia: la regidora o regidor de Cultura.
Vocalies:
o Una persona representant de cada associacié cultural inscrita en el Registre
Municipal d’Associacions.
o Persones representants daltres consells assessors o dels organs de
representacié de diferents col-lectius socials del municipi.
o Persones d’especial rellevancia cultural designades pel Consell

Secretaria: exercira la secretaria, amb veu perd sense vot, un/a funcionari/aria de
I'Ajuntament.

A més a més, de manera puntual, podran ser convidades a les reunions altres
persones com a assessores, amb veu perd sense vot, a peticié de la Presidéncia,
Vicepresidéncia o la majoria del Consell.

a) Cap persona podra ostentar dos o més carrecs al Consell de Cultura de manera
simultania.

b) Les persones d’especial rellevancia cultural seran elegides per majoria absoluta
del Consell, a proposta de qualsevol dels seus membres. Hauran de destacar per
tindre una clara transcendéncia dins del mén cultural de Quart de Poblet i una
trajectoria reconeguda a I'ambit provincial, autonomic o nacional. El seu
nomenament sera vitalici. EI seu nombre no podra excedir d’'una quarta part dels
vocals del consell.

c) Les persones representants d’altres consells assessors o dels organs de
representaciéo de diferents col-lectius socials del municipi seran incorporats al
Consell prévia sol-licitud i acreditacio per escrit.

d) Una vegada constituit el Consell, qualsevol entitat cultural inscrita al Registre
Municipal d’Associacions que desitge formar-ne part podra sollicitar a
I'’Ajuntament la seua incorporacio al Consell Assessor de Cultura.

e) Cap entitat cultural perdra el dret d’estar representada en el Consell Assessor de
Cultura, llevat que la seua seu oficial es trasllade fora del terme municipal, sense
perjudici de I'establit a I'article 7

f) Podran rebre també la consideracié d’entitats culturals altres associacions
inscrites al registre municipal de Quart de Poblet que demostren ser agents
culturals locals mitjangant la presentacio dels seus estatuts i la seua programacio
anual d’activitats.

Els/les membres del Consell Assessor de Cultura perdran la qualitat de tals per
qualsevol de les causes seguents:

a) Per voluntat de I'entitat representada.

b) Per dissolucio del Consell.

¢) Per voluntat propia.

d) Per dissolucié de I'entitat representada.

e) Per conducta incompatible amb el present Reglament i amb les normes
complementaries que es puguen desenvolupar.

f) Les vocalies atorgades a persones d’especial rellevancia dins del mén cultural de
Quart de Poblet, cessaran automaticament per falta d’assisténcia a les reunions durant

un periode de dos anys.
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Art. 7
a)

b)

f)

Art. 8

g) L’expulsié d’'un membre es portara a cap per acord municipal, un cop oit el Consell,
fet que es notificara a I'entitat representada per tal que nomene una altra persona que
la represente.

Les entitats integrants del Consell Assessor de Cultura a l'inici de cada any natural
nomenaran per escrit la seua persona representant i ellla seu suplent en cas
d’absencia.

Les entitats podran canviar de representants en qualsevol moment, perd ho hauran
de sol‘licitar per escrit, com a minim una setmana abans de la celebracié de la
seguent reunié.

No podran participar en les reunions persones diferents de les designades com a
representants.

Les associacions hauran de nomenar persones representatives amb la millor
trajectoria, experiéncia i coneixements dins de les seues entitats, no sent
estrictament necessari que siguen membres de la seua junta directiva.

Les persones integrants del Consell Assessor de Cultura participaran en les
deliberacions amb bona fe i des del maxim respecte per tots els agents culturals del
poble.

En cas que una entitat no nomene representants al llarg d’'un any natural, deixara de
pertanyer momentaniament al Consell. Aquesta entitat podra demanar per escrit la
seua reincorporacié en qualsevol moment, adjuntant la designacid de la seua
persona representant i el seu suplent.

Son organs del Consell Assessor:

a) El Consell en Ple, format per:

B) Co

Presidéncia: I'alcaldessa o alcalde, o en el seu lloc regidora o regidor en qui delegue.
Amb veu i vot. Tindra vot de qualitat en cas d’empat
Vicepresidéncia: la regidora o regidor de Cultura. Amb veu i vot
Vocalies (amb veu i vot):
o Una persona representant de cada associacié cultural inscrita en el Registre
Municipal d’Associacions.
o Persones representants daltres consells assessors o dels organs de
representacié de diferents col-lectius socials del municipi.
o Persones d’especial rellevancia cultural designades pel Consell
Secretaria: amb veu perd sense vot.
Assesors/assessores 0 persones convidades de manera puntual: amb veu perd
sense vot.

missions o grups de treball. La seua composicio es troba regulada al Capitol 2 del Titol

Il del present reglament.

Capitol 3: Competéncies dels membres del Consell.

Art. 9
Es co

Art. 1

mpeténcia de la Presidéncia:
Convocar el Consell per iniciativa propia o a proposta d’una tercera part dels/de les
membres.
Presidir i moderar les reunions del Consell i vetlar pel compliment d’aquest
Reglament.
Presidir les Comissions o Grups de treball constituits.
Nomenar a la persona que ocupe la secretaria
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Correspon a la Vicepresidéncia:
o Representar i ser portaveu del Consell
e Suplir el/la president/a en cas de vacant, abséncia o malaltia i tindra, en aquest cas,
les mateixes atribucions que aquell/a.

Art. 11
Son funcions de la secretaria:
a) Redactar les convocatories i estendre les actes de les reunions.
b) Redactar i cursar els escrits, projectes 0 memories que li encomane el Consell i les
Comissions.
c) Assessorar el consell técnica i administrativament.

Art. 12

Correspon als membres del Consell:

a) Exposar les idees, propostes i suggeriments que tinguen per a un millor
funcionament i assoliment dels fins del Consell.

b) Assistir a les reunions amb veu i vot. En cas d’abséncia, delegar les seues
funcions en la persona suplent nomenada per la seua associacio.

c) Aprovar les propostes i informes que es presenten per al seu estudi, sense
perjudici d’emetre un vot particular.

d) Proposar al Consell la reforma del present reglament o la dissolucié d’aquest.

e) Complir i fer complir el Reglament, com també assistir a les reunions del Consell
en Ple i de les Comissions de les quals formen part.

f) Proposar el programa d’activitats culturals afavorint la seua adequada coordinacio.

g) Proposar a la presidéncia assumptes a tractar en les sessions ordinaries amb la
suficient antelacio.

Titol lI: Funcionament del Consell Assessor.

Capitol 1: Del Consell en Ple.
Art. 13
El Consell es reunira preceptivament en sessi6 ordinaria tres vegades a I'any.
Aixi mateix, es reunira en sessi6 extraordinaria:
a) A iniciativa de la presidéncia
b) Quan ho sol-licite una tercera part dels seus membres, per mitja d’escrit signat i
dirigit al president del Consell, en el qual figurara 'ordre del dia a tractar.
¢) En cas de proposta de modificacio del Reglament.
d) En cas de proposta de dissolucié del Consell.

Art. 14
Les convocatories del Consell en Ple es faran en convocatoria unica, expressant el
lloc, la data i I'hora de la reunid, aixi com l'ordre del dia. A la convocatoria s’adjuntara
I'acta de la sessi6 anterior

Art. 15
El Consell en Ple, tant en la sessio ordinaria com en I'extraordinaria, queda validament
constituit amb I'assisténcia d’un terg del total de membres.

Art. 16
Les convocatories es podran fer per escrit o per mitjans telematics i amb un minim de
10 dies naturals d’antelacio.
No es considerara legal cap sessio ni valids els seus acords si no ha precedit la
convocatoria i la notificacid en la forma prevista.

Art. 17



Cap sessid no podra celebrar-se validament sense 'assisténcia de les persones que
ostenten la presidéncia i la secretaria, o de les persones que reglamentariament les
substituisquen.

Art. 18
Els acords en les sessions ordinaries s’adoptaran per majoria simple i decidira en cas
d’empat el vot de qualitat de la persona que ostenta la presidéncia.
No obstant aix0, sera necessari el vot favorable de la majoria absoluta per a la
validesa dels acords adoptats en les sessions extraordinaries, com també quan es
decidisca I'expulsié d’algun membre del Consell.

Art. 19
En totes les votacions el vot sera a ma algada. Excepcionalment es podra acordar que
el vot siga secret quan un ter¢ dels membres o la presidéncia ho proposen abans
d’iniciar la votacid.

Art. 20
De cada sessio el secretari o secretaria estendra I'acta corresponent en qué fara
constar el lloc, la data i 'hora en qué comencga i acaba, els noms de les persones
assistents, els assumptes tractats, un extracte de les opinions emeses, els acords
adoptats i, si es produeixen, els resultats de les votacions.

Art. 21
Les actes seran publicades al web de I'ajuntament o, en el seu cas, al web de la
regidoria de cultura.

Art. 22
No podran adoptar-se acords sobre assumptes que no figuren a I'ordre del dia de la
convocatoria llevat que es declare assumpte d’urgéncia per la majoria dels membres
assistents.
Els membres del consell evitaran presentar propostes sobre questions estrictament
personals.

Art. 23
Tots els documents, informes, publicacions i escrits en general del Consell Assessor
de Cultura, tant interns com externs, es redactaran en les llengles oficials de la
Comunitat Valenciana.

Capitol 2: Funcionament de les Comissions.

Art. 24
Es constituiran tants grups de treball o comissions com el Consell estime pertinents.
Art. 25
Les comissions estaran constituides per un maxim d’un terg dels membres del Consell.
Les comissions podran incorporar persones externes fins a un ter¢ dels seus
membres.
Art. 26
Les comissions podran ser formades per designacio directa del Consell en Ple o per
mitja de la proposta d’alguns dels seus membres acceptada per majoria.
Art. 27
En cada comissié hi haura un/a coordinador/a elegit d’entre els seus membres que
també fara les funcions de portaveu.



